Uchwala nr 839/22
Zarzadu Powiatu Jarocinskiego
z dnia 29 listopada 2022r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania
publicznego w 2023 roku z zakresu pomocy spolecznej dotyczacego prowadzenia
Osrodka Wsparcia — ,,Klubu Senior+” w Jarocinie

Na podstawie art. 32 ust. 112 pkt. 2) 1 3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) w zwiazku z art. 19 pkt. 11, art. 51 ust. 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.), Uchwaty nr
LX/347/22 Rady Powiatu Jarocinskiego z dnia 27 pazdziernika 2022r. w sprawie przyjecia
programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok oraz art.
5 ust. 2 pkt. 11 art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.) oraz art. 221 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U z 2022 r. poz. 1634 ze zm.), uchwala si¢ co
nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs na realizacj¢ w roku 2023 zadania z zakresu pomocy
spolecznej na prowadzenie Os$rodka Wsparcia — Klubu Senior+ w Jarocinie dla
30 senioro6w wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie powierzonego zadania.

2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert zostanie podane do publiczne; wiadomosci
poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Jarocinie oraz na stronie internetowej www.powiat-jarocinski.pl.

§2

1. Na realizacj¢ ww. zadania Powiat Jarocinski w roku 2023 udzieli dotacji w wysokos$ci
3.000,00 zt. Dotacja ta moze ulec zwiekszeniu, w przypadku uzyskania przez Powiat
Jarocinski zewngtrznego dofinansowania na utrzymanie i funkcjonowanie Klubu Senior+.


http://www.powiat-jarocinski.pl/

§3

1. W celu zaopiniowania ztozonych ofert w konkursie, o ktérym mowa w § 1, Starosta
Jarocinski powota Komisje Konkursowg, zwang dalej Komisja.

2. Praca w Komisji ma charakter nieodptatny i cztonkowie Komisji nie otrzymuja z tego
tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

3. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu.

4. Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie postegpowania konkursowego i przediozenie
wynikow do zatwierdzenia przez Zarzad Powiatu Jarocinskiego.

5. Regulamin Pracy Komisji, o ktorej mowa w punkcie 1, stanowi zatacznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 4
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Czlonkowi Zarzadu.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy Zarzadu

Lidia Czechak



Zatacznik nr 1

do Uchwaly nr 839/22
Zarzadu Powiatu Jarocinskiego
z dnia 29 listopada 2022 r.

OGLOSZENIE

w sprawie otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w
roku 2023 z zakresu pomocy spolecznej dotyczacego prowadzenia Osrodka Wsparcia
—,,Klubu Senior+” w Jarocinie

Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na jego
prowadzenie.

L. Wysokos$¢ srodkow

W projekcie budzetu Powiatu Jarocinskiego na rok 2023 zaplanowano na realizacj¢ zadania
srodki finansowe w wysokosci 3.000,00 zt (stownie: trzy tysigce ztotych 00/100).

IL. Zasady przyznania dotacji:

1. Postgpowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okre§lonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz aktach wykonawczych do tej ustawy.

2. O przyznanie finansowania, w ramach otwartego konkursu ofert, moga si¢ ubiegac
organizacje pozarzadowe 1 podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Oferty, ktore nie spelniajg wymogow formalnych, nie beda podlega¢ rozpatrywaniu pod
wzgledem merytorycznym.

4. Zarzad Powiatu Jarocinskiego zastrzega sobie prawo:

a) Odstgpienia od ogloszenia wynikéw konkursu ofert, bez podania przyczyny w czgsci
lub w catosci,

b) Zwigkszenia wysokosci srodkéw publicznych, przeznaczonych na realizacj¢ zadania,
w trakcie trwania konkursu.

O zlecenie realizacji zadania mogg ubiega¢ si¢ podmioty, o ktorych mowa w art. 11 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz.U.2022.1327 tj.), zwanej dalej ,,ustawa”, prowadzace dzialalno§¢ m.in. w zakresie

pomocy spoteczne;.

Warunki 1 zasady przyznania 1 rozliczenia dotacji w przedmiotowym zakresie zostang
szczegblowo okreslone w umowie zawartej pomiedzy Powiatem Jarocinskim a podmiotem,
ktory uzyska zlecenie na realizacj¢ zadania. Wzor umowy stanowi zatacznik nr 3 do



rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoru ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.2018.2057),
zwanego dalej ,,rozporzadzeniem”.

Uwarunkowania formalno-prawne oraz organizacyjne zwigzane z realizacja zadania:

III.  Lokalizacja i warunki lokalowe.

Lokalizacja Klubu: II pietro w budynku przy ul. Kosciuszki 16 w Jarocinie. Nieruchomos$¢
usytuowana jest w miejscu dostepnym dla seniorow, pozbawionym barier funkcjonalnych.
Klub zajmuje 8 pomieszczen, w tym aneks kuchenny i jeden korytarz stanowigcy wspolng
przestrzen pomigdzy poszczegdlnymi pomieszczeniami.

Standard dotyczacy warunkow lokalowych w odniesieniu do pomieszczen, o ktérych mowa

powyzej, uwzglednia:

1) pomieszczenie ogdlnodostepne przeznaczone na sale spotkan, organizowanie konferencji,
r6znego rodzaju warsztatow tematycznych,

2) aneks kuchenny, wyposazony w meble, zmywarke, sprz¢t 1 urzadzenia oraz naczynia,

3) pomieszczenie wyposazone w meble, kanape 1 2 fotele, sprzet naglasniajacy
z mikrofonem, projektorem

4) pomieszczenie wyposazone w 6 stanowisk do pracy przy komputerze podczas warsztatow
komputerowych,

5) pomieszczenie przeznaczone do zaje¢ ruchowych

6) pomieszczenie biurowe,

7) szatnia dla senioréw i personelu,

8) lazienka z toaletg dla os6b niepetnosprawnych (uchwyty przy toalecie i umywalce

IV. Cel dzialalnosci i jego zakladane rezultaty.

Celem dziatalnosci Klubu bedzie zapewnienie wsparcia seniorom (osoby nieaktywne
zawodowo w wieku powyzej 60 lat).

W ramach dziatalno$ci Klubu przewiduje si¢ udostepnienie seniorom  infrastruktury
pozwalajacej na aktywne spedzanie czasu wolnego, a takze zaktywizowanie 1 zaangazowanie
seniorow w dziatania samopomocowe na rzecz srodowiska lokalnego (podejmowanie przez
Klub wspoélpracy z innymi inicjatywami na rzecz aktywizacji osob w srodowisku lokalnym,
realizowanej poprzez inicjowanie 1 tgczenie inicjatyw lokalnych prowadzacych do skutecznej
aktywizacji seniorow oraz wiaczenia ich w zycie spotecznos$ci lokalnych).

Zaktadane rezultaty dziatalnosci to:

1) poprawa jakosci Zycia seniorow;

2) zapewnienie seniorom wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i1 mozliwosci
wynikajacych z wieku i1 stanu zdrowia, w tym wsparcia specjalistycznego;

3) integracja spoteczna Srodowiska seniorow, w tym rozwdj dzialan samopomocowych oraz
zwiekszenie zaangazowania senioré6w w zycie spotecznosci lokalnej;

4) wsparcie rodzin opiekujacych si¢ seniorami.



V. Prawna podstawa funkcjonowania.

Klub bedzie dziatat na podstawie m.in.:

1)

2)
3)

4)

S)

6)

VI

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.2022.1327 tj.);

ustawy o samorzadzie powiatowym z dn. 5 czerwca 1998r. (Dz.U.2022.1526 tj.)
Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych

realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.
2018.2057)

Uchwaty nr LX/347/22 Rady Powiatu Jarocinskiego z dnia 27 pazdziernika 2022r.
W sprawie przyjecia programu wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2023 rok Uchwaty Nr XIX/132/19 Rady Powiatu jarocinskiego z dnia
30 pazdziernika 2019r. w sprawie utworzenia osrodka wsparcia — Klubu Senior+”
w Jarocinie

regulaminu opracowanego przez podmiot, ktoéry uzyska zlecenie realizacji zadania oraz
zaopiniowanego przez Zarzad Powiatu Jarocinskiego;

aktow wewnetrznych, tj. np. miesiecznych programéw pracy zwigzanych z dziatalno$cia
Klubu oraz tygodniowych planéw zaje¢ realizowanych w Klubie;

Podstawowe zasady funkcjonowania.

Obszarem dziatania Klubu bedzie Powiat Jarocinski (Gmina Jarocin, Gmina Kotlin,

Gmina Jaraczewo i Gmina Zerkow).

Planowana liczba uczestnikéw w roku 2023. — minimum 30 seniordw; wszyscy

uczestnicy beda mieli zapewniony petny dostgp do catej infrastruktury Klubu oraz do

ushug swiadczonych przez Klub.

Na dzien 1 stycznia 2023 r. do Klubu skierowanych bedzie minimum 30 seniorow;

Klub bedzie swiadczyt ustugi w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.,

z zastrzezeniem pkt 5.

Klub bedzie swiadczyt ustugi w dni robocze, od poniedziatku do piatku.

Biezaca dzialalnos¢ Klubu polegaé bedzie na:

1) realizacji ustug, o ktérych mowa w pkt 7;

2) zapewnieniu innych ustug niz wskazane w pkt 7, dostosowanych do potrzeb seniorow.

Podstawowy zakres ustug §wiadczonych przez Klub obejmowac bedzie w szczegdlnosci:

1) minimum trzy razy w miesigcu ustugi edukacyjne, np. warsztaty komputerowe, zajecia
plastyczne, malarskie, treningi pamigci, wyktady, prelekcje, muzykoterapia, treningi
pamigci,

2) minimum dwa razy w miesigcu ustugi kulturalno-o§wiatowe, np. zajgcia biblioteczne,
spotkania z kulturg, warsztaty florystyczne, robdtki reczne, zajecia muzyczne,
organizowanie wyjazdow, wspolne obchodzenie imprez okolicznos$ciowych, wyjscia



do obiektow kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, np. do kina, teatru, muzeum,
amfiteatru, filharmonii, na basen,

3) minimum dwa razy w tygodniu ustugi majace na celu zwigkszenie aktywnosci
ruchowej, np. ¢wiczenia gimnastyczne, zajgcia taneczne (choreoterapia), joga, taichi —
gimnastyka chinska, gry zespotowe,

4) minimum raz w miesigcu ushugi rekreacyjno-integracyjne, np. pikniki, wycieczki,
imprezy plenerowe, spotkania okoliczno$ciowe itp.;

5) ustugi aktywizujace spotecznie, w tym wolontariat mi¢dzypokoleniowy;

6) ustugi terapii zajeciowej grupowej 1 indywidualne;.

8. Klub, we wspoélpracy z innymi instytucjami i organizacjami, bedzie mogt rozszerzac
oferte ustug §wiadczonych poza swojg siedziba.
9. Zadanie winno by¢ realizowane przez minimum (minimalny standard zatrudnienia):

Kierownika Klubu i 1 specjalist¢ na stanowisku opiekuna;

Niezbgdne jest zatrudnienie 1 pracownika, ktory bedzie pehnit funkcje kierownika

klubu. Zatrudniona osoba powinna posiada¢ doswiadczenie w pracy z osobami

starszymi.

Niezbedne jest zatrudnienie minimum 1 z wyzszym wyksztatceniem o preferowanym

kierunku pedagogicznym, psychologicznym lub nauk spotecznych.

Mile widziane jest zatrudnienie specjalistow z réznych dziedzin, np. do realizacji

zaje¢ sportowych, edukacyjnych i rekreacyjnych.

VII. Uczestnicy.

Osoba kierowang do Klubu moze by¢ osoba w wieku powyzej 60 lat, nieaktywna zawodowo,
ktora wyrazita wolg pobytu w Klubie poprzez ztozenie formularza zgtoszeniowego w sprawie
przyjecia do Klubu.

VIII. Pozostale uwarunkowania:

1) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania przez podmiot, ktory uzyska zlecenie realizacji
zadania, z obiektu w ktorym usytuowany jest Klub, w celu prowadzenia poza dniami 1
godzinami, w ktorych ustugi §wiadczy Klub, dziatalnosci zbieznej z dziatalnoscig Klubu,
przy czym zaistnienie okolicznosci, o ktorej mowa powyzej, oferent(-ci) winien(-ni)
uwzgledni¢ w skladanej ofercie realizacji zadania publicznego;

2) dopuszcza si¢ dokonywanie przesuni¢¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow,
okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztéw, w wysokos$ci nie wigcej niz 10%.

Podmiot, ktory uzyska zlecenie realizacji zadania:

1) zobowigze si¢ do realizacji zadania w zakresie 1 na warunkach okreslonych w ztozone;j
przez niego ofercie realizacji zadania publicznego, a takze zgodnie z przepisami prawa
obowigzujacymi w niniejszym zakresie, tj. m.in. w ustawie o pomocy spotecznej;

2) posiadajac odpowiednie zasoby kadrowe (ilo§¢ personelu oraz jego kwalifikacje
zawodowe) oraz rzeczowe bedzie realizowat zadanie w okresie od 1 stycznia 2023 r. do
31 grudnia 2023 r.;



3) w celu uzyskania dostgpu do obiektu przystosowanego i wyposazonego odpowiednio do
charakteru zadania zawrze ze Starostwem Powiatowym w Jarocinie (trwatym zarzadca
nieruchomosci, w ktorej zlokalizowany jest Klub) stosowng umoweg uzyczenia;

4) otrzyma dotacje¢ z budzetu Powiatu Jarocinskiego

5) bedzie ponosit optaty eksploatacyjne zwigzane z biezaca dziatalnoscig Klubu, wynikajace
z korzystania z medidow, tj. energii elektrycznej, energii cieplnej, zimnej wody,
odprowadzania $ciekow oraz wywozu statych odpadéw komunalnych;

6) bedzie zobowigzany m.in. do:

a) sporzadzania miesi¢cznych programdéw pracy zwigzanych z dziatalnoscig Klubu,

b) sporzadzania tygodniowych planow zaje¢ realizowanych w Klubie,

c) prowadzenia dziennika zajec,

d) prowadzenia listy obecnos$ci uczestnikow,

e) sporzadzania innej dokumentacji dotyczacej dziatalnosci Klubu, w tym odnoszacej si¢
do uczestnikéw oraz ustug §wiadczonych na ich rzecz,

f) biezacej wspdlpracy z Wydzialem Administracyjno-Inwestycyjnym Starostwa
Powiatowego w Jarocinie we wszelkich sprawach zwigzanych z realizacjg zadania.

Oferta podmiotu ubiegajacego si¢ o zlecenie realizacji zadania powinna by¢ sporzadzona na

formularzu, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 1 do rozporzadzenia. Druk formularza mozna

pobra¢ ze strony internetowej Powiatu Jarocinskiego www.powiat-jarocinski.pl. Do oferty

powinny by¢ dotaczone:

1) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego wraz z wniesionymi zmianami,

2) kopia aktualnego statutu podmiotu,

3) opracowany przez podmiot ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania projekt regulaminu
Klubu, ktéry winien uwzglednia¢ uregulowania dotyczace m.in.:

a) przepisow ogdlnych, w tym wskazanie siedziby Klubu oraz podstaw prawnych jego
funkcjonowania,

b) zakresu dziatania, w tym wskazanie celu dziatalno$ci, zakladanych rezultatow tej
dziatalno$ci oraz zakresu ustug swiadczonych przez Klub,

c¢) organizacji dzialalnosci Klubu, w tym wskazanie:

e trybu i zasad pracy Klubu,

e struktury organizacyjnej Klubu,

e ramowych zakresoOw dziatania i kompetencji personelu zatrudnionego w Klubie,

e praw 1 obowigzkow uczestnikow,

e zasad przyjmowania uczestnikow do Klubu,

e zasad i trybu wspotpracy z podmiotem kierujacym do Klubu, przy jednoczesnym
uwzglednieniu uregulowan prawnych w tym zakresie wynikajacych z przepisow
ustawy o pomocy spotecznej,

d) przepisow koncowych, z zastrzezeniem, iz w przypadku gdy oferentem bedzie podmiot,
ktoremu Powiat Jarocinski zlecat realizacj¢ zadania w latach ubiegltych dopuszcza si¢
mozliwos¢ ztozenia dotychczas obowigzujacego w Klubie regulaminu;

4) projekt przykladowego miesigcznego programu pracy zwigzanego z dziatalnoscig Klubu;

5) projekt przyktadowego tygodniowego planu zaje¢ realizowanych w Klubie.



Oferty konkursowe nalezy sktada¢ osobiscie lub poczta na adres:

Wydzial Administracyjno-Inwestycyjny

Referat Zamowien Publicznych i Inwestycji (pok. nr 9)

Starostwo Powiatowe w Jarocinie

Al. Niepodlegtosci 10

63-200 Jarocin

w terminie do dnia 31.12.2022r., w zamknigtych kopertach z dopisanym rodzajem konkursu
,Klub Senior+ w Jarocinie”, opatrzonych pieczgcig firmowa oferenta lub z dopiskiem
identyfikujacym oferenta.

W przypadku ofert sktadanych pocztg decydowac bedzie data wplywu.
Konkurs ofert bedzie wazny rowniez w przypadku ztozenia tylko jednej oferty.

Za oferte spelniajagcg wymagania formalne uznaje si¢ ofertg:

1) zlozong w zamknictej kopercie z dopisanym rodzajem konkursu ,Klub Senior+
w Jarocinie”, opatrzong pieczecig firmowa oferenta, lub z dopiskiem identyfikujacym
oferenta;

2) zlozong przez podmiot uprawniony do jej ztozenia;

3) zlozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie;

4)  zlozona na formularzu, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia;

5) wypeliong zgodnie z ,,pouczeniem co do sposobu wypelniania oferty” zawartym
w formularzu oferty;

6) zawierajagcg wszystkie wymagane zataczniki (przy czym w przypadku zatacznikéw
skladanych w formie kopii, kazda strona zalagcznika winna by¢ parafowana,
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem, a ostatnia strona opatrzona datg oraz podpisem);

7) podpisang przez osobg upowazniong do sktadania o§wiadczen woli w imieniu oferenta;

8) zawierajacg termin realizacji zadania (dzien/miesigc/rok) zgodny z terminem okre§lonym
w ogloszeniu o konkursie;

9) w ktorej proponowane dziatania odpowiadaja merytorycznie rodzajowi ogloszonego
konkursu;

10) obejmujaca swoim zasiggiem terytorialnym obszar dzialania organu ogtaszajacego ww.
konkurs;

11) w ktorej zadania proponowane do realizacji sa objete przedmiotem dziatalnosci
statutowej oferenta.

Oferty niespelniajagce ww. wymagan formalnych pozostang bez rozpatrzenia, przy czym

dopuszcza si¢ mozliwos¢ usunigcia uchybien formalnych polegajacych na:

1) uzupehlienia na kopercie pieczeci firmowej oferenta lub dopisku identyfikujacego
oferenta;

2) uzupehieniu/skorygowaniu na formularzu oferty wpisu(-6w) dotyczacych czesci
odpowiednio I ,,Podstawowe informacje o ztozonej ofercie” 1 II ,,Dane oferenta(-6w)”;



3) uzupehieniu zapisow dotyczacych ewentualnego dokonania skreslenia niewtasciwej
odpowiedzi i pozostawienia prawidlowe; ;

4) dopisaniu, w przypadku gdy dana sytuacja tego dotyczy, okreslenia ,nie dotyczy” lub
dokonania przekreslenia danego pola;

5) uzupehieniu/ skorygowaniu na formularzu oferty planowanego terminu realizacji zadania
okreslonego w czgéci 111 ,,0Opis zadania” w pkt 2 ,, Termin realizacji zadania publicznego”,
i w pkt 4 ,,Plan i harmonogram dziatan na lata . . .”;

6) uzupehieniu/skorygowaniu na formularzu oferty wpisu(-6w) dotyczacych czesci 111 ,,Opis
zadania” pkt 5 ,,Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania” i pkt 6 ,,Dodatkowe
informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego”,

7) skorygowaniu omylek pisarskich i/lub rachunkowych na formularzu oferty w czeéci V
,Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego”,

8) uzupeieniu, w przypadku tacznej reprezentacji, podpisu jednej z 0os6b upowaznionych
do sktadania os§wiadczenia woli w imieniu oferenta;

9) wpisanie daty oferty;

10) uzupehiniu wymaganych zatagcznikow lub brakéw w tych zatacznikach; na wezwanie
komisji konkursowej w terminie do 3 dni od dnia wezwania przekazanego poczta
elektroniczng, faksem lub telefonicznie na wskazany w ofercie adres lub numer.

Oferty, ktorych uchybienia formalne nie zostang usunigte w ww. terminie zostang odrzucone.

Przy rozpatrywaniu ofert beda stosowane nastepujace kryteria ich oceny:

1) doswiadczenie w prowadzeniu zaj¢¢ dla senioréow (waga kryterium 0 — 30 punktow);

2) proponowana ilos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych podmiot
bedzie realizowac zadanie (waga kryterium 0 — 30 punktéw);

3) planowany przez podmiot udzial $rodkéw finansowych wlasnych Iub $rodkow
pochodzacych z innych Zrodet na realizacje zadania (waga kryterium 0 — 10 punktow);

4) planowany przez podmiot wktad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy
1 praca spoteczna cztonkdéw (waga kryterium 0 — 10 punktow);

5) analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku podmiotow, ktore
w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnosé
1 terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw (waga kryterium
0 — 20 punktow);

Oferent, ktoérego oferta uzyska mniej niz 50 punktéw, nie zakwalifikuje si¢ do

otrzymania dofinansowania ze §rodkéw publicznych na realizacj¢ zadania.

Powyzsze kryteria beda miaty zastosowanie rowniez w przypadku, gdy w wyniku ogloszenia
otwartego konkursu ofert zostanie ztozona jedna oferta.

Ztozone w ramach konkursu oferty, spetniajace wymagania formalne okreslone w niniejszym
ogloszeniu, zostang zaopiniowane przez komisj¢ konkursowa powotang przez Zarzad Powiatu
Jarocinskiego w trybie art. 15 ust. 2a 1 2b oraz 2d-2f ustawy.



Wyboru oferty, po uprzednim zapoznaniu si¢ z opinig, o ktérej mowa powyzej, dokona Zarzad
Powiatu Jarocinskiego.

Zarzad Powiatu Jarocinskiego zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjowania zakresu rzeczowego
1 warunkow finansowych (rodzaj i wysokos¢ kosztow pokrywanych z wnioskowanej dotacji)
realizacji zadania uwzglednionych w ofercie podmiotu ubiegajacego si¢ o zlecenie realizacji
zadania.

Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do publicznej wiadomosci niezwlocznie po
wyborze oferty na tablicach ogloszen i w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Jarocinie oraz na stronie internetowej Powiatu Jarocinskiego.

W przypadku wystgpienia okoliczno$ci formalno-prawnych, na ktére Zleceniodawca nie ma
wplywu oraz za ktore nie ponosi odpowiedzialnosci, a ktore uniemozliwityby skuteczne
przeprowadzenie i rozstrzygnigcie otwartego konkursu ofert, Zleceniodawca zastrzega sobie
prawo uniewaznienia przedmiotowego konkursu.

Przewodniczacy Zarzadu

Lidia Czechak



Zatgcznik nr 2

do Uchwaty nr 839/22

Zarzadu Powiatu Jarocinskiego
z dnia 29 listopada 2022 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§1.

1. Komisja Konkursowa zwana dalej Komisjg, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu
oferentow.

2. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy. W przypadku niecobecnosci przewodniczacego, obrady
prowadzi wyznaczona przez przewodniczacego osoba sposrod cztonkéw Komisji.

3. W posiedzeniach moga bra¢ udzial osoby niebgdace cztonkami Komisji, wykonujgce czynnoS$ci
zwigzane z obstugg Komisji.

§2.

1. Wszystkie decyzje dotyczace przebiegu konkursu Komisja podejmuje w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscig gtosow.
2. W przypadku réwnej ilosci ,,za” 1 ,,przeciw” decyduje glos przewodniczacego.

§3.

Cztonkowie Komisji zobowigzani sa do zachowania tajemnicy wszystkich informacji zwiazanych
z przedmiotem pracy Komisji.

§4.
1. W pierwszej kolejnosci pelny sktad Komisji sprawdza, czy ztozone oferty speiniaja wymogi
formalne wypehiajac ,,Formularz oceny formalnej oferty”, stanowigcy zatgcznik nr 1 do Regulaminu
pracy Komisji Konkursowe;j.
2. Oferty nie spetniajace jakiegokolwiek warunku okre§lonego w zal. 1 nie beda uwzgledniane
w dalszej czgsci postgpowania konkursowego.

5.
1. Przy opiniowaniu ofert Komisja ocenia: :

a) doswiadczenie w prowadzeniu zaj¢¢ dla seniorow

b) proponowana ilo§¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych podmiot
bedzie realizowac zadanie

c) planowany przez podmiot udziat $rodkow finansowych wilasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych zrédet na realizacj¢ zadania

d) planowany przez podmiot wktad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i
praca spoteczna cztonkow

e) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku podmiotéw, ktore w
latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnosé i
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow

2. cztonkowie Komisji opiniujg oferty wypehiajac indywidualnie ,,Formularz oceny merytoryczne;j”
zawierajacy nazwe oferenta oraz wolne pola na wpisanie ocen. Kazdy formularz zostaje podpisany
przez osobe dokonujaca oceny. Formularz oceny merytorycznej stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

3. Pelny sklad Komisji ustala zbiorcza ocen¢ merytoryczng na ,,Zbiorczym formularzu oceny
merytorycznej ofert”, stanowigcym zalacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu, poprzez zsumowanie
ocen indywidualnych poszczegdlnych cztonkow Komisji.

§6.

Liste wynikow otwartego konkursu ofert tworzy si¢ porzadkujac oferty wedlug uzyskanej sumy
punktéw ze ,,Zbiorczego formularza oceny merytorycznej” — od najwyzszej do najnizszej. Lista



stanowi podstawe dla Komisji do rekomendowania Zarzadowi Powiatu w Jarocinie rozpatrzonych
ofert ( zal. nr 4 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j).

§7.

Komisja przedstawia wyniki konkursu Zarzadowi Powiatu w Jarocinie.

§8.

Wyniki konkursu zatwierdza Zarzad Powiatu w Jarocinie.

§9.

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zostaje podpisany przez przewodniczacego w wszystkich
cztonkow Komisji.

§10.
Wyniki konkursu, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w
Jarocinie, na stronie internetowej www.powiat-jarocinski.pl, oraz na tablicy ogloszen w Starostwie
Powiatowym w Jarocinie, niezwtocznie po ich akceptacji przez Zarzad Powiatu Jarocinskiego.



http://www.powiat-jarocinski.pl/

Zatacznik nr 1
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Numer oferty .......c.ccouueee.
INEVALVL TN (5 S 11 £: T

1. Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert?
TAK NIE

2. czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym
konkursie ofert?
TAK NIE

3. Czy do oferty dotaczone sa wymagane zalaczniki:
TAK NIE

Oferta speilnia warunki formalne i jest dopuszczona do dalszego etapu postgpowania
konkursowego.
TAK NIE

Podpisy cztonkow Komisji Konkursowe;j:



Zatacznik nr 2

do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa oferenta c.coeeeveeenieeeeneeeeeeeeeeesenceeeonnes

1) do$wiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dla seniorow

(waga kryterium 0 — 30 punktow); e

2) proponowana ilo$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob,
przy udziale ktorych podmiot bgdzie realizowac zadanie

(waga kryterium 0 — 30 punktéw) .,

3) planowany przez podmiot udziat srodkow finansowych
wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet na

realizacje zadania (waga kryterium 0 — 10 punktow) .

4) planowany przez podmiot wktad rzeczowy, osobowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna

cztonkow (waga kryterium 0 — 10 punktow) L.

5) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych
w przypadku podmiotéw, ktore w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage
rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkoéw

(waga kryterium 0 — 20 punktow) ..

Razem punktow: ........cccevneennene.

Podpis cztonka Komisji Konkursowej: ...........coooiiiiiiiiinn,



Zatacznik nr 3
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

Imi¢ i nazwisko Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

cztonka Komisji punktow | punktéw | punktow | punktéw | punktow

Konkursowe;j Oferta Oferta Oferta nr | Oferta Oferta
nr 1 nr 2 3 nr 4 nr 5

Suma punktéow

Podpisy cztonkow Komisji Konkursowe;j:




Zatacznik nr 4
do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j

LISTA WYNIKOW OTWARTEGO KONKURSU OFERT

Lp. | Nazwa oferenta Liczba uzyskanych punktow

Podpisy cztonkow Komisji Konkursowe;j:



Zalacznik nr 3

do Uchwaty nr 839/22

Zarzadu Powiatu Jarocinskiego
z dnia 29 listopada 2022 r.

Zatgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu

do spraw Pozytku Publicznego

z dnia 24 pazdziernika 2018 r.(poz. 2057)

Zalacznik nr 1
WZOR

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO* /
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*,
O KTOREJ MOWA W ART. 14 UST. 1* / 2* USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ. U. Z 2018 R. POZ. 450, Z POZN. ZM.)

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.
W przypadku pdl, ktére nie dotycza danej oferty, nalezy wpisac ,,nie dotyczy” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,*”, np., ,Oferta realizacji zadania publicznego*/Oferta wspdlna realizacji zadania publicznego*”, oznacza, ze nalezy skresli¢

niewfasciwg odpowiedZ i pozostawi¢ prawidtowa. Przyktad: ,Oferta realizacji zadania publicznego* /Oferta—wspélna—reatizacji—zadania
; w1

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktorego jest adresowana oferta

2. Rodzaj zadania publicznego®

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

2. Dane osoby upowaznionej do skfadania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

1 Wypetnié jedynie w przypadku, gdy oferta zostata ztozona w zwigzku z ogtoszonym przez organ otwartym konkursem ofert.
Nalezy wskazac rodzaj zadania, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, wynikajacy z ogtoszenia o otwartym konkursie ofert.

1




lll. Opis zadania

1. Tytut zadania publicznego

2. Termin realizacji zadania publicznego

Data
rozpoczecia

Data
zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (nalezy wskazac i opisa¢: miejsce realizacji zadania, grupe docelowa, sposdb rozwigzywania jej
problemdw/zaspokajania potrzeb, komplementarnos¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacje lub inne podmioty)

4. Plan i harmonogram dziatan narok ...................

(nalezy wymienic i opisa¢ w porzadku logicznym wszystkie planowane w ofercie dziatania oraz okresli¢ ich uczestnikéw i miejsce

ich realizacji)

Lp. Nazwa dziatania

Opis

Grupa docelowa

Planowany
termin
realizacji

Zakres dziatania realizowany
przez podmiot niebedacy strong
umowy?

5. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego

(nalezy opisac:

1) co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,,produkty” lub , ustugi” zrealizowane na rzecz uczestnikow zadania)

realizacji oferty?

2 Dotyczy zakresu dziatania tej czesci zadania, ktora bedzie realizowana przez podmiot niebedacy strong umowy, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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2) jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?
3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatéw osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji? — trwatosc rezultatéw zadania)

6. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego?

Nazwa rezultatu

Planowany poziom osiggniecia
rezultatow (wartosc
docelowa)

Sposéb monitorowania rezultatéw / zrédto
informacji o osiagnieciu wskaznika

IV. Charakterystyka oferenta

1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegdlnosci w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne

2. Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda wykorzystane do realizacji zadania

3 QOrgan w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert moze odstgpi¢ od wymogu sktadania dodatkowych informacji dotyczacych
rezultatéw w realizacji zadania publicznego, jezeli rodzaj zadania uniemozliwia ich okreslenie.
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V. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

V.A Zestawienie kosztow realizacji zadania
(w sekcji V-A nalezy skalkulowacd i zamiesci¢ wszystkie koszty realizacji zadania niezaleznie od zrddta finansowania wskazanego

w sekcji V-B)
. . Koszt . Wartosc¢ [PLN
L Rodzaj Rodzaj o dnostT(ow Liczba [PLN]
p- kosztu miary ) [PLN] v jednostek Razem Rok 1 Rok 2 Rok 3%
l. Koszty realizacji dziatan
1.1, Dziatanie 1
1.1.1. Koszt 1
1.1.2. Koszt 2
1.2. Dziatanie 2
1.2.1. Koszt 1
1.2.2. Koszt 2
1.3. Dziatanie 3
1.3.1. Koszt 1
1.3.2. Koszt 2
Suma kosztow realizacji zadania
1. Koszty administracyjne
11.1. Koszt 1
11.2. Koszt 2
Suma kosztéw administracyjnych
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania
V.B Zrédta finansowania kosztéw realizacji zadania
Lp. Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania Wartosc¢ [PLN] Udziat [%]
1. Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 100
2. Planowana dotacja w ramach niniejszej oferty
3. Wkitad wtasny®
3.1. | Wkiad wtasny finansowy
3.2. | Wkiad wtasny niefinansowy (osobowy i rzeczowy)
4. Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania
V.C Podziat kosztoéw realizacji zadania pomiedzy oferentéw®
Lp. Zrédto finansowania kosztéw realizacji zadania Wartosc [PLN]

4 Tabele nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacji oferty w dtuzszym okresie.

5 Suma pol 3.1.i 3.2.

® Sekcje V.C nalezy uzupetni¢ w przypadku oferty wspdlnej.




Razem Rok 1 Rok 2 Rok 37

1. Oferent 1

i

Oferent 2

3. Oferent 3

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

VI.

Inne informacje

1. Deklaracja o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.

2. Dziatania, ktore w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac poszczegdlni oferenci oraz sposob ich
reprezentacji wobec organu administracji publicznej — w przypadku oferty wspdlnej.

3. Inne dziatania, ktére mogg miec znaczenie przy ocenie oferty, w tym odnoszgce sie do kalkulacji przewidywanych
kosztow oraz oswiadczen zawartych w sekgji VII.

VII.

Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta(-téw);

pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zalega(-jg)* z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zalega(-jg)* z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na

5)
6)

7)

ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym* / wtasciwg ewidencja*;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach s3 zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

w  zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotyczg
te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s0b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu oferentdw)

7 Tabele nalezy rozszerzy¢ w przypadku realizacji oferty w dtuzszym okresie.




