[bookmark: _GoBack]Uchwała nr 400/20
Zarządu Powiatu Jarocińskiego
z dnia 29 października 2020 r.

w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Jarocinie upoważnienia do złożenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu pt.: Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie jarocińskim (V) 
oraz do realizacji tego projektu.

[bookmark: _Hlk43103368]Na podstawie art.48 § 2   ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorządzie powiatowym  (Dz. U. z 2020 r. poz. 920), w związku z art.9 ust.1 pkt 2 i pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2020r., poz.1409) dla realizacji zadań w  wyżej powołanej ustawy uchwala się, co następuje: 

§ 1. 
1. Upoważnia się Pana Grzegorza Fenglera – Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy                         w Jarocinie do złożenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu pt.: Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie jarocińskim (V), współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi priorytetowej 1 Osoby młode na rynku pracy, Działania 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy,  Poddziałania 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój oraz do realizacji tego projektu, składania oświadczeń woli, zawierania umów cywilnoprawnych i zaciągania zobowiązań, wynikających                        z realizacji przedmiotowego projektu w latach 2018 roku do 2022 roku, a także po zakończeniu okresu realizacji projektu (np. składanie końcowego wniosku o płatność, składanie zmian do projektu wymagających podpisania aneksu do umowy o dofinansowanie w związku z rozliczeniem podatku VAT, następujące po okresie realizacji projektu).
2. Upoważnienie, o którym mowa w ust. 1 uprawnia Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jarocinie do udzielenia dalszego upoważnienia Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jarocinie Pani Gabrieli Grzechowiak, do podejmowania wszelkich czynności wymienionych w ust. 1 w okresie nieobecności Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jarocinie. W przypadku nieobecności Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Jarocinie i Zastępcy Dyrektora, zastępstwo obejmuje inny pracownik Urzędu na podstawie pisemnego upoważnienia Dyrektora lub Zastępcy Dyrektora.

§ 2 Upoważnienie wydaje się na okres od 01 lipca 2018r. na czas realizacji Projektu pt. Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie jarocińskim (V), a także po zakończeniu okresu realizacji projektu (np. składanie końcowego wniosku o płatność, składanie zmian do projektu wymagających podpisania aneksu do umowy o dofinansowanie w związku z rozliczeniem podatku VAT, następujące po okresie realizacji projektu) .

§ 3 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


								
Przewodniczący Zarządu
	

   	          Lidia Czechak  




UZASADNIENIE

do projektu uchwały w sprawie: w sprawie udzielenia Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Jarocinie upoważnienia do złożenia wniosku o dofinansowanie realizacji projektu pt.: Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie jarocińskim (V) oraz do realizacji tego projektu.


Na podstawie art.48 § 2   ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorządzie powiatowym  (Dz. U. z 2020 r. poz. 920),  podjęcie uchwały w proponowanym brzmieniu należy do kompetencji Zarządu Powiatu.
Ponadto zgodnie art. 9 ust.1pkt 2 i  pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.                        o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2020r., poz.1409), do zadań samorządu powiatowego w zakresie rynku pracy należy w szczególności realizowanie projektów w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziałanie bezrobociu, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych wynikających z programów operacyjnych współfinansowanych ze środków Europejskiego funduszu Społecznego i Funduszu Pracy, przy czym zgodnie z art. 9 ust.1 pkt 2 do zadań samorządu powiatu w zakresie polityki rynku pracy należy pozyskiwanie i gospodarowanie środkami finansowymi na realizację zadań z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy.                                

W tym stanie prawnym podjęcie uchwały w proponowanym brzmieniu jest uzasadnione.



