		

	
UCHWAŁA NR 228/19
ZARZĄDU POWIATU JAROCIŃSKIEGO
z dnia 05 grudnia 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Jarocińskiego na 2019 r.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( Dz. U. z 2019 r. poz. 511 ze zm.), art. 212 ust. 1 pkt 2,  art. 236- 237, art. 257 pkt  3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.) oraz w wykonaniu § 10 pkt 1 Uchwały nr III/28/18 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. uchwala się, co następuje:

1. W uchwale nr III/28/18 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Jarocińskiego na 2019 r., zmienionej uchwałami:
	- nr 35/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 07 stycznia 2019 r.
	- nr V/39/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 11 stycznia 2019 r. 
	- nr VI/48/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 31 stycznia 2019 r. 
	- nr 49/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 14 lutego 2019 r. 
	- nr VII/59/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 28 lutego 2019 r.  
	- nr 54/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 28 lutego 2019 r.
	- nr 57/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 07 marca 2019 r. 
	- nr 62/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 19 marca 2019 r. 
	- nr VIII/66/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 28 marca 2019 r.
	- nr IX/78/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 25 kwietnia 2019 r.
	- nr 75/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 30 kwietnia 2019 r. 
	- nr 80/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 14 maja 2019 r. 
	- nr X/80/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 17 maja 2019 r. 
	- nr XI/88/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 30 maja 2019 r. 
	- nr 89/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 31 maja 2019 r. 
	- nr XII/92/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 17 czerwca 2019 r.  
	- nr XIII/113/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 26 czerwca 2019 r. 
	- nr 106/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 28 czerwca 2019 r. 
	- nr 109/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 05 lipca 2019 r. 
	- nr 118/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 02 sierpnia 2019 r. (ze zm.)  
	- nr XV/115/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 14 sierpnia 2019 r.  
	- nr 146/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 21 sierpnia 2019 r. 
	- nr XVI/120/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. 
	- nr 152/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 30 sierpnia 2019 r. 
	- nr 154/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 03 września 2019 r. 
	- nr XVII/122/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 10 września 2019 r. 
	- nr XVIII/125/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 26 września 2019 r. 
	- nr 179/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 27 września 2019 r. 
	- nr 182/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 01 października 2019 r. 
	- nr 190/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 16 października 2019 r. 
	- nr XIX/135/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 30 października 2019 r. 
	- nr 201/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 31 października 2019 r. 
	- nr 204/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 07 listopada 2019 r. 
	- nr XX/138/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 20 listopada 2019 r.  
	- nr XXI/141/19 Rady Powiatu Jarocińskiego z dnia 28 listopada 2019 r. 
	- nr 221/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 29 listopada 2019 r. 
         wprowadza się następujące zmiany: 

1) w wymienionym w §2 załączniku nr 2 – plan wydatków na 2019 rok-wprowadza się zmiany określone załącznikiem do niniejszej uchwały.

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.


		                                                                     Przewodniczący
	Zarządu Powiatu

	Lidia Czechak
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	Zmiany w planie wydatków na 2019 rok 

	Załącznik do Uchwały nr 228/19 Zarządu Powiatu Jarocińskiego z dnia 05 grudnia 2019 r. 

	Dział
	Rozdział
	Paragraf
	Treść
	Przed zmianą
	Zmiana
	Po zmianie

	801
	
	
	Oświata i wychowanie
	34 404 414,15
	0,00
	34 404 414,15

	
	80102
	
	Szkoły podstawowe specjalne
	5 337 404,00
	61 800,00
	5 399 204,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	3 715 727,00
	10 500,00
	3 726 227,00

	
	
	
	Własne
	3 715 727,00
	10 500,00
	3 726 227,00

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	620 500,00
	49 000,00
	669 500,00

	
	
	
	Własne
	620 500,00
	49 000,00
	669 500,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych
	68 000,00
	2 300,00
	70 300,00

	
	
	
	Własne
	68 000,00
	2 300,00
	70 300,00

	
	
	4360
	Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych
	3 250,00
	-18,00
	3 232,00

	
	
	
	Własne
	3 250,00
	-18,00
	3 232,00

	
	
	4440
	Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych
	181 278,00
	18,00
	181 296,00

	
	
	
	Własne
	181 278,00
	18,00
	181 296,00

	
	80115
	
	Technika
	12 131 452,60
	170 500,00
	12 301 952,60

	
	
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	168 624,00
	20 500,00
	189 124,00

	
	
	
	Własne
	168 624,00
	20 500,00
	189 124,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	8 162 488,62
	100 000,00
	8 262 488,62

	
	
	
	Własne
	8 162 488,62
	100 000,00
	8 262 488,62

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	1 457 051,00
	50 000,00
	1 507 051,00

	
	
	
	Własne
	1 457 051,00
	50 000,00
	1 507 051,00

	
	80116
	
	Szkoły policealne
	922 523,97
	-174 757,97
	747 766,00

	
	
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	27 196,00
	-16 718,00
	10 478,00

	
	
	
	Własne
	27 196,00
	-16 718,00
	10 478,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	345 272,97
	-128 962,97
	216 310,00

	
	
	
	Własne
	345 272,97
	-128 962,97
	216 310,00

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	67 983,00
	-25 453,00
	42 530,00

	
	
	
	Własne
	67 983,00
	-25 453,00
	42 530,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych
	8 864,00
	-3 624,00
	5 240,00

	
	
	
	Własne
	8 864,00
	-3 624,00
	5 240,00

	
	80117
	
	Branżowe szkoły I i II stopnia
	2 579 081,95
	-42 579,00
	2 536 502,95

	
	
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	4 999,00
	-2 649,00
	2 350,00
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	Własne
	4 999,00
	-2 649,00
	2 350,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 859 468,95
	-32 983,00
	1 826 485,95

	
	
	
	Własne
	1 859 468,95
	-32 983,00
	1 826 485,95

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	362 121,00
	-6 076,00
	356 045,00

	
	
	
	Własne
	362 121,00
	-6 076,00
	356 045,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych
	51 883,00
	-871,00
	51 012,00

	
	
	
	Własne
	51 883,00
	-871,00
	51 012,00

	
	80120
	
	Licea ogólnokształcące
	8 458 765,72
	10 939,00
	8 469 704,72

	
	
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	25 455,00
	-291,00
	25 164,00

	
	
	
	Własne
	25 455,00
	-291,00
	25 164,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	5 508 659,72
	1 073,00
	5 509 732,72

	
	
	
	Własne
	5 508 659,72
	1 073,00
	5 509 732,72

	
	
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	385 889,00
	-1 725,00
	384 164,00

	
	
	
	Własne
	385 889,00
	-1 725,00
	384 164,00

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	999 729,00
	12 359,00
	1 012 088,00

	
	
	
	Własne
	999 729,00
	12 359,00
	1 012 088,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych
	132 216,00
	-477,00
	131 739,00

	
	
	
	Własne
	132 216,00
	-477,00
	131 739,00

	
	80134
	
	Szkoły zawodowe specjalne
	1 507 810,00
	37 500,00
	1 545 310,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	1 064 222,00
	29 500,00
	1 093 722,00

	
	
	
	Własne
	1 064 222,00
	29 500,00
	1 093 722,00

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	182 000,00
	8 000,00
	190 000,00

	
	
	
	Własne
	182 000,00
	8 000,00
	190 000,00

	
	80151
	
	Kwalifikacyjne kursy zawodowe
	132 913,98
	-48 014,98
	84 899,00

	
	
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	5 945,00
	-3 320,00
	2 625,00

	
	
	
	Własne
	5 945,00
	-3 320,00
	2 625,00

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	70 832,98
	-36 767,98
	34 065,00

	
	
	
	Własne
	70 832,98
	-36 767,98
	34 065,00

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	13 861,00
	-6 929,00
	6 932,00

	
	
	
	Własne
	13 861,00
	-6 929,00
	6 932,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych
	1 986,00
	-998,00
	988,00

	
	
	
	Własne
	1 986,00
	-998,00
	988,00
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	80152
	
	Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży w gimnazjach, klasach dotychczasowego gimnazjum prowadzonych w szkołach innego typu, liceach ogólnokształcących, technikach, szkołach policealnych, branżowych szkołach I i II stopnia i klasach dotychczasowej zasadniczej szkoły zawodowej prowadzonych w branżowych szkołach I stopnia oraz szkołach artystycznych
	378 214,74
	-11 781,23
	366 433,51

	
	
	4010
	Wynagrodzenia osobowe pracowników
	249 901,74
	-8 157,23
	241 744,51

	
	
	
	Własne
	249 901,74
	-8 157,23
	241 744,51

	
	
	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	20 472,00
	-1 519,00
	18 953,00

	
	
	
	Własne
	20 472,00
	-1 519,00
	18 953,00

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	44 227,00
	-1 694,00
	42 533,00

	
	
	
	Własne
	44 227,00
	-1 694,00
	42 533,00

	
	
	4120
	Składki na Fundusz Pracy oraz Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych
	6 354,00
	-411,00
	5 943,00

	
	
	
	Własne
	6 354,00
	-411,00
	5 943,00

	
	80195
	
	Pozostała działalność
	1 386 774,50
	-3 605,82
	1 383 168,68

	
	
	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	0,00
	2 478,00
	2 478,00

	
	
	
	Własne
	0,00
	2 478,00
	2 478,00

	
	
	4110
	Składki na ubezpieczenia społeczne
	678 074,00
	-6 083,82
	671 990,18

	
	
	
	Własne
	668 237,00
	-6 083,82
	662 153,18

	Razem:
	92 533 790,02
	0,00
	92 533 790,02
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Uzasadnienie
do Uchwały nr 228/19
Zarządu Powiatu Jarocińskiego
z dnia 05 grudnia 2019 r. 
zmieniającej uchwałę w sprawie uchwalenia budżetu 
Powiatu Jarocińskiego na 2019 rok                                                                   

I.  Zwiększa się  plan wydatków            o kwotę               	295.296,00 zł

Dział 801– Oświata i wychowanie	o kwotę	289.194,18 zł
Rozdział 80102– Szkoły podstawowe specjalne	o kwotę 	61.818,00 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSS celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 61.800 zł.
Przeniesienia w planie ZSS w kwocie 18 zł z przeznaczeniem
na odpisy ZFŚS. 
Rozdział 80115– Technika	o kwotę 	170.500,00 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSP1 celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 150.000 zł.
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSP1 z przeznaczeniem na wypłatę odprawy
pośmiertnej w kwocie 20.500 zł.
Rozdział 80120– Licea ogólnokształcące	o kwotę 	23.000,00 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSP1 celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych.
Rozdział 80134– Szkoły zawodowe specjalne	o kwotę 	37.500,00 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSS celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 31.298,18 zł.
Przeniesienie z rozdziału 80195 §4110 (plan Urzędu) 
do planu ZSS celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 6.083,82 zł
Rozdział 80195– Pozostała działalność 	o kwotę 	2.478,00 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu Urzędu. 

II. Zmniejsza się  plan wydatków            o kwotę               	295.296,00 zł

Dział 801– Oświata i wychowanie	o kwotę	289.194,18 zł
Rozdział 80102– Szkoły podstawowe specjalne	o kwotę 	18,00 zł
Przeniesienia w planie ZSS z przeznaczeniem na odpisy ZFŚS. 

Rozdział 80116– Szkoły policealne 	o kwotę	174.757,97 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSP1 z przeznaczeniem na wypłatę odprawy
pośmiertnej w kwocie 16.718,00 zł.
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSS i ZSP1 celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 158.039,97 zł.
Rozdział 80117– Branżowe szkoły I i II stopnia	o kwotę	42.579,00 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSP1 z przeznaczeniem na wypłatę odprawy
pośmiertnej w kwocie 2.649,00 zł.
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSS i ZSP1 celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 39.930 zł.
Rozdział 80120– Licea ogólnokształcące	o kwotę	12.061,00 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSP1 z przeznaczeniem na wypłatę odprawy
pośmiertnej w kwocie 291 zł.
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSS i ZSP1 celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 11.770 zł.
Rozdział 80151– Kwalifikacyjne kursy zawodowe 	o kwotę	48.014,98 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSP1 z przeznaczeniem na wypłatę odprawy
pośmiertnej w kwocie 842 zł.
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSS i ZSP1 celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych w kwocie 44.694,98 zł.
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu rozdziału 80195 (plan Urzędu) w kwocie 2.478 zł 
Rozdział 80152 – Realizacja zadań wymagających
 stosowania specjalnej organizacji nauki i metod 
pracy dla dzieci i młodzieży w gimnazjach, klasach
dotychczasowego gimnazjum prowadzonych 
w szkołach innego typu, liceach ogólnokształcących, 
technikach, szkołach policealnych, branżowych szkołach I
i II stopnia i klasach dotychczasowej zasadniczej szkoły 
zawodowej prowadzonych w branżowych szkołach 
I stopnia oraz szkołach artystycznych	o kwotę 	11.781,23 zł
Przeniesienie oszczędności występujących w planie ZSPB 
do planu ZSS i ZSP1 celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych.
Rozdział 80195– Pozostała działalność 	o kwotę 	6.083,82 zł
Przeniesienie z rozdziału 80195 §4110 (plan Urzędu) 
do planu ZSS celem uzupełnienia brakujących środków
w paragrafach płacowych.
Za Zarząd 


