STAROSTA JAROCINSKI
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

mlodszy referent w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami — Powiatowy

Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

Starostwa Powiatowego w Jarocinie w wymiarze 1 etatu

nazwa stanowiska pracy

w Starostwie Powiatowym w Jarocinie Al. Niepodleglosei 10-12

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie lub osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego, jezeli posiada znajomo$é
jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- wyksztatcenie co najmniej $rednie geodezyjne,

-nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- cieszy sie nieposzlakowang opinia,

- znajomosé przepiséw prawa: Prawo geodezyjne i kartograficzne, rozporzadzenie w sprawie ewidencji
gruntéw i budynkéw, rozporzadzenie w sprawie standardow wykonywania prac geodezyjnych
i kartograficznych, kodeks postepowania administracyjnego, kodeks cywilny,

- umiejgtno$é obstugi komputera, $rodowiska Windows i pakietéw biurowych typu MS OFFICE,

- umiejetnosé postugiwania sig internetem.

2. Wymagania dodatkowe:
- umiejetno$é obstugi urzadzen poligraficznych ( faks, ksero, skaner itp.),
- znajomo$¢ oprogramowania wykorzystywanego w geodezji,
- umiejetnos¢ sporzadzania planéw i sprawozdar,
- umiejetno$é samodzielnego organizowania pracy i terminowego wykonywania zadan na stanowisku,
- umiejetnosé pracy w zespole,

- dyspozycyjnos¢, sumienno$é, rzetelnosé, odpornos¢ na stres.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szezegélnosci :

1. Prowadzenie obslugi interesanta z zachowaniem zasad wynikajacych z ustawy o ochronie danych
osobowych.

2. Aktualizacja w systemie informatycznym zbioru danych w programie GEO-INFO7 Mapa.
Wykonywanie map do sprzedazy w programie GEO-INFO 7 Mapa.

4. Wydawanie w plikach wymiany danych pomigdzy jednostkami administracji geodezyjnej i nadzoru

geodezyjnego.



5. Zabezpieczenie wprowadzonych danych przed ich wymazaniem, usunigciem lub zniszczeniem.
6. Prowadzenie techniczne narad koordynacyjnych.
7. Przygotowywanie korespondencji wychodzacej.

4, Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania

oferowanej pracy,

3) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy,

4) oswiadczenie kandydata o nickaralnosci za przestgpstwa popefione umyslnie,

5) o$wiadczenie kandydata , ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,

6) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy na
potrzeby niezbedne do realizacji postgpowania konkursowego zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U z 2018r. poz.1000 ze zm.) oraz ustawa z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.z 2019r,poz.1282),

7) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé — dotyczy kandydatéw niepetnosprawnych
cheacych skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowiskach urzgdniczych, z wytgezeniem
kierowniczych stanowisk urzedniczych, o ile kandydat ten znajdzie si¢ w gronie os6b okreslonych w

art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.z2019
poz.1282).

5. Dokumenty pozadane
1) potwierdzajgce umiejetnosci i osiagnigcia zawodowe,

2) stanowigce podstawe do korzystania ze szczeg6lnych uprawnien pracowniczych.

Dokumenty nalezy skladaé w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jarocinie Al. Niepodlegtosci 10 - 12,
w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Jarocinie w terminie do 20 wrzesnia 2019r. w zamknietych
kopertach z dopiskiem:

,Nabor na wolne stanowisko mlodszy referent w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami
- Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej Starostwa Powiatowego
w Jarocinie”.

Dokumenty, ktore wptyng do Starostwa po uplywie okreslonego wyzej terminu nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Starostwa Powiatowego

w Jarocinie (www.powiat-jarocinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Jarocinie,

Al. Niepodlegtosci 10-12.

Inne informacje:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w sierpniu 2019 r. w rozumieniu przepisow ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.



W czasie zatrudnienia w Urzedzie obowiazuje zakaz wykonywania zaje¢ okreslonych w art. 30 ustawy

o pracownikach samorzadowych.
Pracownik podejmujacy prace po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym podlega stuzbie przygotowawczej.

7 osobami, ktére spelig wymagania formalne moze by¢ przeprowadzony test i/lub rozmowa kwalifikacyjna,

o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Osoby, ktérych oferty nie spelnig wymogéw formalnych nie bgdg informowane.

2 ' &
Jarocin, dnia .M., ) ‘)C}/ij i




