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OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO URZEDNICZE
referent w Dziale Rehabilitacji Oséb Niepelmosprawnych
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie
w wymiarze 1 etatu

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie, ul. Dworcowa 2, 63-200 Jarocin

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie lub osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego, jezeli posiada
znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach
o stuzbie cywilne;j,

- petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

- wyksztalcenie wyzsze,

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

- znajomos¢ ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych,

- umiej¢tnos¢ obstugi komputera , Srodowiska Windows i pakietow biurowych typu
MS OFFICE,

- umiejetnos¢ postugiwania sie internetem,

- prawo jazdy kategorii B.

2. Wymagania dodatkowe:

- umiejetnos¢ obstugi urzadzen poligraficznych (faks, ksero, skaner, itp.)

- znajomos¢ zagadnien z zakresu administracji publicznej,

- samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan i pozyskiwaniu informacji niezbednych
do wykonywania zadan,

- dyspozycyjnosé,

- umiej¢tnos¢ pracy w zespole i organizacji pracy, komunikatywnos¢, empatia,

- odpornos¢ na stres,

- umiejetnos¢ samodzielnej i efektywnej organizacji pracy,

- gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci,



- tatwos¢ nawigzywania kontaktéw i umiejetnosé budowania dobrych relacji z klientami
PCPR.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szczeg6lnosci:

- udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie dziatu rehabilitacji
0s0b niepetnosprawnych, prowadzenie korespondencji z wnioskodawcami,

- wspllpraca z Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, Osrodkiem
Interwencji Kryzysowej, a takze lokalnymi mediami i Powiatowa Spoleczng Rada
ds. Oséb Niepetnosprawnych, jednostkami samorzagdowymi, rzadowymi, urzedami,
instytucjami oraz organizacjami pozarzadowymi,

- opracowanie, wydawanie, przyjmowanie wnioskow:

* 0 udzielanie dofinansowania w zwigzku z indywidualnymi potrzebami o0s6b
niepelnosprawnych  na  likwidacje  barier architektonicznych,  technicznych
i komunikowaniu sig,

* o udzielanie dofinansowania w zwigzku z indywidualnymi potrzebami o0séb
niepelnosprawnych w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze,

* 0 udzielanie dofinansowania ustug tlumacza jezyka migowego Ilub tlumacza-
przewodnika,

* 0 udzielanie dofinansowania uczestnictwa dla oséb niepelnosprawnych i ich opiekunéw
w turnusach rehabilitacyjnych,

* 0 udzielanie dofinansowania kosztéw tworzenia i dziatalnosci Warsztatow Terapii
Zajgciowe;j,

* 0 udzielanie dofinansowania w zwiazku z indywidualnymi potrzebami o0s6b
niepetnosprawnych dot. pilotazowego programu Aktywny Samorzad” oraz ,,Pomoc
Osobom Niepetnosprawnym Poszkodowanym w Wyniku Zywiotu”,

- kompletowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalnym przyjetych wnioskéw
0 udzielenie dofinansowania, prowadzenie rejestrow przyjetych wnioskow,

- opracowanie i przygotowanie uméw dla beneficjentéw pomocy,

- opracowanie regulaminéw, zasad, wytycznych, oraz ich przestrzeganie,

- rozliczanie zadan oraz zrealizowanych umoéw,

- przygotowywanie projektéw uchwal na Rade Powiatu Jarocinskiego na zadania

z rehabilitacji spotecznej i zawodowej,



- przygotowywanie sprawozdan rzeczowo-finansowych kwartalnych, rocznych
z wykorzystania srodkéw PFRON,

- wnioskowanie o przekazanie $rodkéw PFRON na biezaca realizacje zadan
oraz ich rozliczanie,

- obstuga Systemu Obstugi Wsparcia (SOW) finansowanego ze srodkéw PFRON;

4. Wymagane dokumenty:

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

-kserokopie dokumentow poswiadczajacych  kwalifikacje zawodowe wymagane
do wykonywania oferowanej pracy,

- kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy,

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umysinie,

- oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy na potrzeby niezbedne do realizacji postgpowania konkursowego zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (Dz.U.UE L119
z 04.05.2016) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. 2 2019r., poz. 1282).

Zgodnie z art.24 ust.l pkt3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz.U. z 2016r. poz. 922 z p6ézn. zm.), kandydat na prawo dostepu
do tresei swoich danych osobowych oraz ich poprawiania.

5. Dokumenty pozadane:

1) potwierdzajace umiejetnosei i osiggnigcia zawodowe,

2) stanowigce podstawe do korzystania ze szczegélnych uprawnien pracowniczych.

Dokumenty nalezy sklada¢ w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Jarocinie ul. Dworcowa 2 do 23.09.2019r. w zamknigtych kopertach
z dopiskiem:

»Naboér na stanowisko referent w Dziale Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych w

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie”



O przyjeciu zgloszenia przestanego poczta decyduje data dorgczenia. Dokumenty,
ktére wptyng do PCPR po uplywie okreslonego wyzej terminu nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP Starostwa
Powiatowego w Jarocinie (www.bip.powiat-jarocinski.pl) w zakladce Jednostki
Organizacyjne Powiatu (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie — Tablica Ogloszen) oraz
na tablicy informacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie,

ul. Dworcowa 2, 63-200 Jarocin.

Inne informacje:

Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne moze by¢ przeprowadzony
test i/lub rozmowa kwalifikacyjna, o czym kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.

Osoby, ktorych oferty nie spelnia wymogéw formalnych nie beda informowane.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych, mozna odebraé osobiscie w terminie trzech
miesigcy od dnia ogloszenia wynikéw naboru. Po uptywie w/w terminu dokumenty
zostang komisyjnie zniszczone.

PCPR w Jarocinie zastrzega sobie mozliwos¢ podjecia decyzji o przerwaniu naboru
oraz odstgpieniu od wylonienia kandydata w drodze przeprowadzonego naboru bez

podania przyczyny.

Jarocin, dnia 09.09.20109r.



