Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
referent w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie ul. Dworcowa 2
w wymiarze 1/2 etatu
1. Wymagania niezbedne: )
- obywatelstwo polskie lub osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego, jezeli posiada
znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach
o stuzbie cywilnej,
- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
- wyksztalcenie min. $rednie, preferowane wyzsze w zakresie pracy socjalnej, pedagogiki,
pedagogiki specjalnej, politologi, polityki spolecznej, psychologii, socjologi, nauki o
rodzinie
- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- nieposzlakowana opinia,
- dobra znajomos¢ obstugi komputera, programéw standardowych aplikacji Windows
(miedzy innymi Word, Excel) oraz poczty elektronicznej i Internetu

- prawo jazdy kategorii B.

2. Wymagania dodatkowe:

- umiejetnos¢ obshugi urzadzen poligraficznych ( faks, ksero, skaner, itp.)

- samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan i pozyskiwaniu informacji niezbednych
do wykonywania zadan,

- dyspozycyjnosc,

- umiejgtnos¢ pracy w zespole i organizacji pracy, komunikatywno$é, empatia,

- odpornos¢ na stres,

- umiejetnos¢ samodzielnej i efektywnej organizacji pracy,

- gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejetnosci,

- latwos$¢ nawigzywania kontaktow i umiejetno$¢ budowania dobrych relacji z klientami
PCPR,

- znajomos¢ przepisOw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych,



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje w szczegélnosci:
- gromadzenie dokumentacji dziecka umieszczanego w instytucjonalnej pieczy
zastepczej,
- przeprowadzanie postgpowan administracyjnych w zakresie $wiadczen dla o0séb
usamodzielnianych z pieczy zastepczej,
- przeprowadzanie postepowan administracyjnych w zakresie oplat za pobyt dziecka w
pieczy zastepcze;j,
- przygotowywanie informacji oraz sporzadzanie sprawozdan z zakresu pieczy
zastgpcze;,
- przygotowywanie i wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu oplat za pobyt
dziecka w pieczy zastepczej,
- przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zaleglosci

dot. nieponoszenia przez rodzica oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastepcze;.

4. Wymagane dokumenty

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie,

- kserokopie dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje zawodowe wymagane
do wykonywania oferowanej pracy,

- kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy,

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie,

- oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy na potrzeby niezbedne do realizacji postgpowania konkursowego zgodnie
z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz. 100)
oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018.
poz. 1260 ze zm.).

4. Dokumenty pozadane:
1) potwierdzajace umiejetnosci i osiggnigcia zawodowe,

2) stanowigce podstawe do korzystania ze szczegdlnych uprawnien pracowniczych.

Dokumenty nalezy skiada¢ w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Jarocinie ul. Dworcowa 2 do 05.07.2019r. w zamknietych kopertach



z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko: Referent w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Jarocinie”.

O przyjeciu zgloszenia przestanego poczta decyduje data doreczenia. Dokumenty,
ktore wptyng do PCPR po uptywie okreslonego wyzej terminu nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie oraz na tablicy informacyjnej

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie, ul. Dworcowa 2.

Inne informacje:

Z osobami, ktére spelnia wymagania formalne moze by¢ przeprowadzony
test i/lub rozmowa kwalifikacyjna, o czym kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.

Osoby, ktorych oferty nie spetniag wymogdéw formalnych nie bedg informowane.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych, mozna odebra¢ osobiscie w terminie trzech
miesiecy od dnia ogloszenia wynikéw naboru. Po uptywie w/w terminu dokumenty
zostang komisyjnie zniszczone.

Pracownik podejmujacy pracg¢ po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym podlega
stuzbie przygotowawcze;j.

W czasie zatrudnienia w PCPR w Jarocinie obowiazuje zakaz wykonywania zajeé

okreslonych w art. 30 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Jarocin, dnia 17.06.2019r. P el 204 ol




