Protokol
z posiedzenia komisji oceniajacej oferty zgloszone na realizacje zadan powiatu

o charakterze pozytku publicznego z dnia 17.12.2018 r.

Komisja w skladzie:

1. Mirostaw Drzazga - Przewodniczgcy
2. Mariusz Stolecki - Czlonek
3. Patrycja Zydorczak - Czlonek
4. Marcin Rakoczy - Czionek
5. Aneta Flis - Cztonek

stwierdza, ze zgodnie z Ustawg o pozytku publicznym i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003r. (Dz. U. z 2018 , poz. 450 tj.} i warunkami zawartymi w ogloszeniu o konkursie w
przewidzianym terminie tj. do dnia 10.12.2018 r. do godz. 15:00 wplyneto ogdtem 51 ofert w
zakresie:

- dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych — 1 oferty,

- ochrony 1 promocji zdrowia — 2 oferty,

- kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji — 14 ofert,

- upowszechniania kultury fizycznej, sportu — 17 ofert,

- krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i miodziezy — 17 ofert.

Oferty zostaly ocenione pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym w dniu
17.12.2018 r. Ocena wnioskéw odbyta sie w kolejnosci zgodnej z ogloszonymi zadaniami
(Uchwala nr 650/18 Zarzgdu Powiatu Jarocinskiego z dnia 13 listopada 2018 r. w sprawie
ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan powiatu jarocinskiego o charakterze
pozytku publicznego w 2019 r. oraz Uchwata nr LXV/422/18 Rady Powiatu Jarocinskiego
z dnia 18 pazZdziernika 2018 r. w sprawie przyjecia rocznego programu wspoipracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok ):

1. Konkurs ofert dotyczy nastepujgcych zadaf:

ZADANIE NR I

W zakresie dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych — laczna kwota przeznaczona na

realizacje zadania w 2019 roku to 2.700,00 zI

a} organizowanie i prowadzenie warsztatow dla 0sob niepetnosprawnych,




b) prowadzenie dziatan na rzecz wlaczania o0sdb niepetnosprawnych w Zzycie spoteczne
i zawodowe,

¢) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s0b niepelnosprawnych,

d) dziatania na rzecz integracji oséb niepelnosprawnych.

Termin realizacji zadania: 1 stycznia - 31 grudnia 2019 r. (jezeli zadanie trwa krocej

nalezy zmieni¢ jego termin)

Termin skladania ofert: 10 grudnia 2018 r., do godz. 15.00 — decyduje data ztozenia

w generatorze Witkac

Forma zlecania: wsparcie

Wysokosé dotacji: do 50% catkowitej wartodei zadania. Wysokos¢é wymaganego wkiadu
whasnego ($rodki wiasne t. j. skladki cztonkowskie, darowizny, itp.) w stosunku do ogdtu

kosztow realizacji zadania powinna wynosi¢ co najmniej 5 %o.

Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie moga przekraczac

20% warto$ci dotacji.

ZADANIE NR. 1T
W zakresie ochrony i promocji zdrowia — laczna kwota przeznaczona na realizacje

zadania w 2019 roku to 3.200,00. zi

a) promowanie zdrowego stylu Zycia majagcego na celu zapobieganie chorobom
cywilizacyjnym,

t. j.: cukrzyca, otylo$¢, choroby ukladu krazenia,

b) dziatania edukacyjne w zakresie profilaktyki chordb nowotworowych,

¢) promocja zdrowia psychicznego.

Termin realizacji zadania: 1 stycznia - 31 grudnia 2019 1. (jezeli zadanie trwa krdcej
nalezy zmieni¢ jego termin)

Termin skladania ofert: 10 grudnia 2018 r., do godz. 15.00 — decyduje data zlozenia
w generatorze Witkac

Forma zlecania: wsparcie

Wysoko$é dotacji: do 50% catkowitej wartosci zadania. Wysokodé wymaganego wktadu
whasnego ($rodki whasne t. j. sktadki cztonkowskie, darowizny, itp.) w stosunku do ogéiu
kosztéw realizacji zadania powinna wynosi¢ co najmniej 5 %.

Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie moga przekraczac

20% wartodei dotacji.




ZADANIE NR 111

W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego — tgczna

kwota przeznaczona na realizacje zadania w 2019 roku to 79.700,00 z1

a) organizowanie imprez kulturalnych, konferencji i prelekcji na terenie powiatu,
dotyczacych dziedzictwa kulturowego regionu,

b) udzial w festiwalach, przegladach 1 konkursach oraz w innych przedsigwzieciach
kulturalnych,

¢) wydanie ksigzki, magazynu zwigzanego z historia powiatu jarocinskiego.

Termin realizacji zadania: 1 stycznia - 31 grudnia 2019 r. (jezeli zadanie trwa krdcej

nalezy zmieni¢ jego termin)

Termin skladania ofert: 10 grudnia 2018 1., do godz. 15.00 — decyduje data zlozenia

w generatorze Witkac

Forma zlecania: wsparcie

Wysokoé¢ dotacji: do 50% catkowitej wartodci zadania. Wysokos¢ wymaganego wkladu
wiasnego srodki wiasne t. j. skiadki czlonkowskie, darowizny, itp.) w stosunku do ogdhu
kosztéw realizacji zadania powinna wynosi¢ co najmniej 5 %,

Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie mogg przekraczaé

20% wartosci dotaci.

ZADANIE NR IV

W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu — tgczna kwota

przeznaczona na realizacjg zadania w 2019 roku, to 30.200,00 zi

a) organizowanie zajeé, konferencji, wystaw, zawoddw, imprez sportowo - rekreacyjnych
i turystycznych dla mieszkaficow powiatu

b) popularyzacja rekreacji ruchowej i aktywnych form spgdzania wolnego czasu;

Termin realizacji zadania: | stycznia - 31 grudnia 2019 r. (jezeli zadanie trwa krocej

nalezy zmienié¢ jego termin)

Termin skladania ofert: 10 grudnia 2018 r., do godz. 15.00 — decyduje data zlozenia

w generatorze Witkac

Forma zlecania: wsparcie

Wysokosc¢ dotacji:




1. do 50% calkowitej wartosci zadania. Wysoko$¢ wymaganego wkladu wlasnego (Srodki
wiasne t. j. skladki czlonkowskie, darowizny, itp.) w stosunku do ogdélu kosztéw
realizacji zadania powinna wynosi¢ co najmniej 5 %.

Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie mogg przekraczaé

20% wartosci dotacji.

ZADANIE NR V

W zakresie wspierania i upowszechniania kaltury fizycznej i sportu — taczna kwota

przeznaczona na realizacje zadania w 2019 rokuy, to 26.000,00 zl

a) organizacja imprez sportowych z Kalendarza Szkolnego Zwiazku Sportowego
Wielkopolska dla mlodziezy szkdl ponadgimnazjalnych.

Termin realizacji zadania: 1 stycznia - 31 grudnia 2019 r. (jezeli zadanie trwa krocej
nalezy zmieni¢ jego termin)

Termin skladania ofert: 10 grudnia 2018 r., do godz. 15.00 — decyduje data ztoZenia
w generatorze Witkac

Forma zlecania: powierzenie

Wysokosé dotacji: do 100% catkowitej wartosci zadania.

Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie mogg przekraczad

20% wartoéci dotacji.

ZADANIE NR VI

W zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy— igczna kwota

przeznaczona na realizacje zadania w 2019 r. to 34.000,00 zi

a) organizacja wypoczynku letniego/zimowego dla dzieci i miodziezy uzdolnionej
sportowo na terenie RP.

Termin realizacji zadania: 1 stycznia - 31 grudnia 2019 r. (jezeli zadanie trwa krocej
nalezy zmieni¢ jego termin)

Termin skladania ofert: 10 grudnia 2018 r., do godz. 15.00 — decyduje data zlozenia
w generatorze Witkac

Forma zlecania: wsparcie

Wysokos§é dotacji: do 50% catkowitej wartosci zadania. Wysoko$¢ wymaganego wkiadu
wlasnego ($rodki wlasne t. j. skladki czionkowskie, darowizny, itp.) w stosunku do ogétu

kosztéw realizacji zadania powinna wynosi¢ co najmniej 5 %.

Koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne nie moga przekraczad

20% wartosci dotacii.




Porzadek obrad:

1. Otwarcie konkursu ofert przez Przewodniczgcego

2. Przytoczenie Zarzadzenia nr 69/2018 Starosty Jarocifiskiego z dnia 07 grudnia 2018 1.
w sprawie powolania Komisji do Rozpatrywania Ofert w ramach otwartego konkursu
ofert w 2019 roku.

3. Przedstawienie ztozonych ofert

4. Wolne glosy 1 wnioski.

5. Glosowanie w celu wytonienia najkorzystniejszej Oferty.

6. Zakonczenie posiedzenia Komisji.

Posiedzenie prowadzit Przewodniczgey Komisji Pan Mirostaw Drzazga. Na posiedzeniu
Komisji obecnych byly 5 osoby (zatgcznik nr 1). Czlonkom komisji zostala przytoczone
zarzadzenie nr 69/2018 Starosty Jarocinskiego z dnia 07 grudnia 2018 r. w sprawie
powolania Komisji Konkursowej, jak rowniez przedstawiono oferty, ktore zostaty ztozone w
ramach otwartego konkursu ofert. Czlonkowie komisji podpisali stosowne o$wiadczenia
poczym przystapiono do prac komisji.

Czionkowie Komisji zapoznali si¢ ze zgloszonymi przez organizacje propozycjami zadan
z programu wspolpracy Powiatu Jarocifiskiego z podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé
pozytku publicznego w roku 2019. Lacznie wplyneto 51 ofert w zakresie:

1. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

2. ochrony 1 promocji zdrowia,

3. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

4. upowszechniamia kultury fizycznej, sportu,

5. krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Komisja Konkursowa dokonata merytorycznej oceny uwzgledniajgc takie kryteria jak:

- stopiefi zaangazowania w realizacje zadania oferenta, sponsorow czy innych
jednostek organizacyjnych, w tym stosunek wnioskowanej dotacji z budzetu Powiatu
Jarocinskiego do catosci kosztow przedsigwzigcia,

- warto$¢ merytoryczng oferty,

- dotychczasowe dodwiadcezenia oferenta przy realizacji podobnych zadan,

- przewidywane efekty,

- charakter i zasieg oddzialywania,

- sposoOb rozliczania si¢ organizacji wzgledem lat ubieglych,

- mozliwosei organizacyjne, materialne i kadrowe niezbedne do realizacji zadania.




Po analizie zlozonych ofert posiedzenie Komisji zakorficzyto gtosowanie nad wezeénicj
zgloszonymi propozycjami. Podczas wyboru przedstawiono rézne propozycje wyboru ofert.
Kazda oferta zostala oceniona przez komisje. Nastepnie komisja obradowata nad podziatem
srodkéw finansowych. W zwigzku z ograniczonymi $rodkami nie wszystkie organizacje
mogly pozyskaé srodki na realizacj¢ zadafi oraz oferty, ktdre zawieraty bledy formalne
zostaly odrzucone przez komisje (m.in. brak wersji papierowej oferty). Ponadto komisja
postanowila, ze pod oceng beda brane stowarzyszenia z terenu powiatu jarocinskiego w celu

wsparcia lokalnej dzialalnodci.




Nazwa konkursu:
Organizator:

Termin realizacji zadari:
Kwota przeznaczona na zadania 2.700,00 zt

Zadanie nr I - W zakresie dzialan na rzecz 0séb nicpelmosprawnych
Starostwo Powiatowe w Jarocinie, Wydzial Odwiaty i Spraw Spolecznych

01.01.2019 - 31.12.2019

Lista ofert zlozonych efektronicznie

L.p. Nazwa oferenta Tytul oferty Wartosé Whieskewana | Przyznana % udziat
zadania kwota dotacji | kwota dotacji dotacji
1 Stowarzyszenie Dla Dziecii "Bo ja tanczy¢ chee” 4 850,00 zt 2400,00 z1 2 400,00 z 49,48 %
Qs6b Niepelosprawnych "MIS"
Razem|2 400,00 zt
Nazwa konkursu: Zadanie nr II - W zakresie ochrony i promocji zdrowia
Organizator: Starostwo Powiatowe w Jarocinie, Wydzial Odwiaty i Spraw Spotecznych
Termin realizacji zadari: 01.01.2019 - 31.12.2019
Kwota przeznaczona na zadania 3.200,00 zt
Lista ofert zkozonych elektronicznie
L.p. Nazwa oferenta Tytul oferty Warto§é Whioskowana | Przyznana % udzial
zadania kwota dotacji kwota dotacji
dotacji
1 Jarocingki Uniwersytet Trzeciego Wieku Edukacja tania terapia onkologiczna. 1200,00 z* 600,00 zt 600,00 z1 50,00 %
2 Jarocifiski Uniwersytet Trzeciego Wieku Co wiemy o zdrowiu psychicznym ? 1 150,00 =zt 570,00 =zt 0,00 zt 49,57 %
Razem |600,00 zI




Nazwa konkursu:

Zadanie nr 111 - W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji

(Organizator:

Starostwo Powiatowe w Jarocinie, Wydzial Odwiaty i Spraw Spotecznych

Termin realizacji zadan:

01.01.2019 - 31.12.2019

Kwota przeznaczona na zadania |79.700,00 7}

Lista ofert ztozonych elektronicznie

L.p. Nazwa oferenta Tytul oferty Wartosé Wnioskowana | Przyznana % udzial
zadania kwota dotacji | kwota dotacji dotacji
1 Jarocinskie Stowarzyszenie Black Waves Fest IV 37 248,00 z1 15 500,00 zt 0,00 2t 41,91 %
COOLTURA
2 Stowarzyszenie "Nasza 10 lat Rewitalizacji Sanktuariem Matki 29 900,00 z1 14 400,00 ZL. 14 400,00 21 48,16 %
Wspélnota" im. Ksigdza Bozej Pocieszenia w Golinie
Szczepana Toboly w
Golinie
3  |Stowarzyszenie Przyjaciét "dwdéiki” Organizacja Wielkopoiskiego VI Turnieju Klas|8 625,00 zt 4 275,00 zt 4 275,80 zt 49,57 %
Policyjnych im. asp. Jana Kubiaka.
4 "Muzealne Inicjatywy Smietowskie” MIS Noc Muzedw w Muzeum Adama 25 348,00 z 11 000,00 zt 11 000,002z 43,06 %
Mickiewicza w Smietowie, 18-19 maja
2019
3 iStowarzyszenie Mitosnikéw Kultury Ludowej |XXII Miedzynarodowe Spotkania 53 400,00 zk 16 500,00 zt 11 600,6021 30,90 %
Folklorystyczne
6 Stowarzyszenie X1 Festiwal Piosenki Mlodziezowej "Spiewaj i |22 550,00 zt 3 700,00 zt 3 700,00 21 16,41 %
Edukacyine "Gimnazjum 2000" walez!" - Golina 2019
7 |Stowarzyszenie Festiwal Muzyki Organowej i Kameralnej w {14 900,00 =t 5 000,00 zt 5 060,00 zt 33,56 %
"Towarzystwo Muzyczne w Jarocinie. X VI edycia.
Jarocinie im. Alfonsa Kowalskiego”
8 Jarocinskie Stowarzyszenie Edukacyine :.HH?HW ZRODLEM WIEDZY 1|6 610,00 zt 3 010,00 7 0,00 zi 45,54 %
RADOSCL."
-warsztatfy featralne
9  [Stowarzyszenie "Ksigzka jubileuszowa z okazji 100 - lecia 80 000,00 zt 36 000,00 z 26 160,00 2zt |45,00%

Absolwentow i
Wychowankdéw
Panstwowego Gimnazjum i
Liceum im. Tadeusza
Koscinszki w Jarocinie

szkoly" I Liceum Ogdlnoksztalcace im. T.
Koseiuszki w Jarocinie




10 |Stowarzyszenie Spoleczno- historiajarocina.pl 3 10 500,00 = 2 500,00 zt Z500,00 28 23,81 %
Kulturalne im. ks. Ignacego
Niedzwiedzifnskiego w
Jarocinie
11 |Towarzystwo Kolei Historia koleja sie toczy 31 000,00 zt 13 600,00 z1 2 000,002 143,87 %
Wielkopolskiej z siedziba w Jarocinie
12 |Stowarzyszenie Jarocin XXI Wielki Teatr w Matym MieScie 110 500,00zt |21 900,00 zt 0,00 zt 19,82 %
13 |Jarocinski Uniwersytet Trzeciego Wieku Ocalié od zapomnienia 4 210,00 zk 2 100,00 =zt 2 100,00 # 49,88 %
14  |Fundacja Wsparcia i Rozwoju "Antrejka” Jarmark Wielkanocny w Zerkowie 5 405,00 zt 2 565,00 7zt 2 565,00 47,46 %
Razem|79 700,00 z}
Nazwa konkursu: Zadanie nr IV - W zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu - wsparcie
Organizator: Starostwo Powiatowe w Jarocinie, Wydziat O$wiaty i Spraw Spotecznych
Termin realizacji zadan: 01.01.2019 - 31.12.2019
IKwota przeznaczona na zadania [30.200,00 zt
Lista ofert zlozonych elektroniczaie
L.p. Nazwa oferenta Tytul oferty Warto$é Whnioskowana | Przyznana % udzial
zadania warto§¢ dotacji wartos§é dotacji
dotacji
1 Jarocinski Kiub Sportowy ,,Jarota” Jarocin Pilka noina z Akademig Jarota 20 372,00 zt 10 000,00 zt 0,00 =t 49,09 %
2 |Parafialny Uczniowski Klub Sportowy Wspieranie i upowszechniania kultury 8 460,00 =t 4 070,00 zt 2 000,008 148,11 %
Antonio” fizycznej i sportu
3 Fundacja Piotra Reissa Klub Sportowy Akademia Pilkarska Reissa — |27 960,00 z} 13 760,00 zt 0,00 zi 49,21 %
treningi pitkarskie dzieci i mlodziezy oraz
udzial w rozgrywkach
Wielkopolsko-Lubuskiej Lidze Pilkarskiej




4 |Uczniowski Klub Sportowy Tackwondo Taekwondo - postaw na sport, nie na zycie on- |16 780,00 zt 8 390,00 zt 3 000,80 zt 50,00 %
Jarocin line ‘
5  [Migdzyszkolny Ludowy Uczniowski Klub b) popularyzacja rekreacji ruachowej i 17 507,40 zt 8 600,00 z1 0,00 =z 49,12 %
Sportowy aktywnych form spedzania wolnego czasu
»VICTORIA W JAROCINIE”
6  |Uczniowski Klub Sportowy VICTORIA w b) popularyzacja rekreacji ruchowej i 14 721,60 zk 7 300,00 zt 0,00 z1 49,59 Yo
Kotlinie aktywnych form spedzania wolnego ezasu
Szkétka Kolarska
7  [Klub Rekreacyjno Sportowy Towarzystwa Festyn Rekreacyjno - Sportowo Biegowy, 17 335,00 =zt 7 050,00 =zt 0,00 z1 40,62 %o
Krzewienia Kultury Ogélnopolski bieg Minimaraton
Fizycznej "Europejczyk” Romana - Mistrzostwa Powiatu jarocinskiego
na 10 760 m
8  |Ucznlowski Klub Sportowy "Komorzanka" "Mali-Wielcy sportowey kulturalnie i 12 740,00 =zt 6 300,00 =t 3200,00=z1 49,45 %
aktywnie" - Propagowanie aktywnych form
spedzania wolnego czasu.
9 |[Uczniowski Ludowy Klub Sportowy IPPON  |Od Hultaja do Samuraja 6 480,00 z1 3 200,00 z 2000,00z1 4938 %
Jarocin
10 (Jarocifski Klub Sportowy Pirania Prowadzenie szkotki PIRANIA 24 000,00 zt 8 000,00 z1 4 000,00 zt 33,33 %
11 {Jarocingki Uniwersytet Trzeciego Wieku Rekreacja ruchowa ~¢wiczenia i zabawa 7 210,00 zt 3 600,00 zt 3 000,60 = 49.93 %
12 |Stowarzyszenie Fair Play Zerkow II Otwarte Mistrzostwa Wielkopolski Masters |8 826,00 zt 4 400,00 z1 3 000,00 =zt 49,85 %
w L.A - Biegi i Skoki
13 Migdzyszkolny Klub Szkolenie lekkoatletyczne w Powiecie 21 675,00 zt 10 400,00 zt 5 000,00 zi 47,98 %
Lekkoatletyczny Jarocin Jarocinskim
i4 |Miedzyszkolny Uczniowski Prowadzenie szkélek sportowych w taekwondo |28 000,00 zi 13 100,00 =zt 20006021 146,79 %
Klub Sportowy Biate olimpijskim dla dzieci i mlodziezy z terenu
Tygrysy Jarocin powiatu jarocinskiego.
15 |Stowarzyszenie Bisgacze Jarocin Cykl spotkail biegowo - sportowych 2019 11 625,00 zt 5 725,00 zt 0,60 z1 49,25 %
16 |Towarzystwo Krzewienia Prowadzenie pozalekeyjnych zajgé dla dziecii 33 550,00 zt 15 720,00 z 3000,0028 46,94 %
Sporta "Siatkarz" w Jarocinie miodziezy
Razem |30 200,00 z1
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Nazwa konkursu:

Zadanie nr V - W zakresie upowszechniania Kultury fizyeznej i sportu - powierzenie

Organizator:

Starostwo Powiatowe w Jarocinie, Wydziat O¢wiaty i Spraw Spolecznych

Termin realizacji zadan:

01.01.2019 -31.12.2019

Kwota przeznaczona na zadania

26.000,00 7

Lista ofert zloZzonych elektronicznie

L.p. Nazwa oferenta Tytul oferty Wartoié Whnioskowana Przyznana % udzial
zadania kwota dotacji kwota dotacji w
dofinansowania zadaniu
1 Szkolny Zwiazek Sportowy Powiatu Organizacja imprez sportowych z 26 000,00 7 26 000,00 21 26 000,00 z} 100,00 %
Jarocinskiego Kalendarza Szkolnego Zwigzku Sportowego
"Wielkopolska" dla miodziezy szkét
ponadgimnazjalnych.
Razem 26 000,00 z1
[Nazwa konkursu: [Zadanie nr VI - W zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dla dzieci i miodziezy na terenie RP
Organizator: Starostwo Powiatowe w Jarocinie, Wydzial Odwiaty 1 Spraw Spolecznych
Termin realizacji zadath: 01.01.2019 -31.12.2019
Kwota przeznaczona na zadania [34.000,00 z}
Lista ofert zlozonych elektronicznie
L.p. Nazwa oferenta Tytul oferty Wartosé Whieskowana | Przyznana % udzial
zadania kwota dotacji | kwota dotacji dotacji
1 |Fundacja Piotra Reissa woportujMy.pl — obéz reprezentantéw dla 47 100,00 z2 23 000,00 zt 0,80 =} 48,83 %
najzdolniejszych zawodnikéw Akademii
Pilkarskiej Reissa Jarocin
2 |Parafialny Uczniowski Klub Sportowy Organizacja obozow z programem 26 195,00 =zt 13 000,00 =zt 3 000,00 =t 49,63 %
LAntonio” profilaktycznym lub socjoterapeutycznym dla
dzieci 1 miodziezy
3 [Uczniowski Klub Sportowy Taekwondo Organizacja aktywnego wypoczynku dla sekeji |16 500,00 zt £ 250,00 =z 3 000,00 zt 50,00 %
Jarocin tackwondo Jarocin
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Uczniowski Klub Sportowy "Komorzanka"

4 »Przez wypoczynek, zabawe do sportu® 9 560,00 =zt 3 560,00 zt 0,00 zt 37,24 %
Popularyzowanie aktywnego spedzania
wolnego czasu poprzez realizacje wybranych
dyscyplin sporfowych.
5  |Jarocinski Klub Sportowy ,Jarota” Jarocin Organizacja letniego obozu 32 040,00 21 8 000,00 = 0,00 21 2497 %
sportoworekreacyjnego dla dzieci.
6 |Jarocinski Klub Sportowy Pirania Organizacja obozu sportowo — rekreacyjnego |17 490,00 =z 7 800,00 zt T806,00 40,02 %
w Wagrowcu.
7  Miedzyszkolny Ludowy Uczniowski Klub organizacja wypoczynku 15 171,60 zt 7 550,00 zt 8,60 zt 49,76 %
Sportowy letniego/zimowego dla dzieci i mlodziezy
L, YICTORIA W JAROCINIE” uzdolnionej sportowo na terenie RP.
8 [Uczniowski Xlub Sportowy VICTORIA w organizacja wypoczynku 13 757,40 & 6 870,00 z 0,00 zi 49.94 %
Kotlinie letniego/zimowego dla dzieci i mlodziezy
uzdolnionej sportowo na terenie RP.
Obéz Kolarski
9  |Stowarzyszenie Przyjaciét "dwojki" Obéz przysposobienia obronnego 11 193,00 =z 5 596,00 =zt 2 255,00 zi 50,00 %
10 |Jarocifiskie Stowarzyszenie Edukacyjne Oboz 21 400,00 =zt 6 00,00 zt 0,00 7t 28,04 %
11 |Uezniowski Ludowy Klub Sportowy IPPON  |"Mali Wojownicy" 9 670,00 zt 4 760,00 z1 0,60 z1 49,22 %
Jarocin
12 |Stowarzyszenie Absolwentéw i "Biala Szkola" 12 500,00 =z 5 500,00 =t 0,00 zt 44,00 %
Wychowankow Panstwowego Gimnazjum i
Liceum Ogélnoksztatcacego Im.
Tadeusza Ko§ciuszki w Jarocinie
13 |Stowarzyszenie Oboz sportowy dla mlodziezy uzdolnionej 15 090,00 =t 7 500,00 zt 7000,00 2 149,70 %
Sympatykéw" Jedynki" w Jarocinie sportowo z Powiatu Jarociniskiego.
14 Miedzyszkolny Klub "W drodze na szezyt”-Ohboz sportowy dla 17 950,00 zt 8 800,00 =zt 8000,0028 149,03 %
Lelckoatletyczny Jarocin miodziezy uzdolnionej sportowe z Powiatu
Jarociiskiego
15 |Migdzyszkolny Uczniowski Organizacja letniego obozu sportowego dla 3337500z 16 375,00 zt 8,80 2t 49,06 %
Klub Sportowy Biate Tygrysy Jarocin dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo z
terenu powiatu jarocinskiego.
16 |Miedzyszkolny Uczniowski Organizacja zimowego obozu sportowego dla |18 450,00 9200,00 # 8,00 2 45,86 %
Klub Sportowy Biate dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo z
Tyerysy Jarocin terenu powiatu jarocinskiego.
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17 Towarzystwo Krzewienia
Sportu "Siatkarz” w Farocinie

Obédz spoertowy dla dzieci i mlodziezy

17 300,00 zt

8 550,00 =t

3 745,00 2k

49,42 %

Razem

34 009,00 zk
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Czionkowie Komisji przyjeli wybrane propozycje, kidre nastepnie zostang przedstawione

Jarocinskiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego oraz Zarzadowi Powiatu Jarocifiskiemu.

Przewodnicz}atéyl Ko

R e

. - e
Mirostaw Drzazga

Zatgczniki:

1. Lista obecnosci Komisji Konkursowej wybierajacej oferty na realizacje zadan powiatu
o charakterze pozytku publicznego w 2019 r.
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z ustawa o dzialalnosei pozytku publicznego
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego
Os$wiadczenie o zapoznaniu sig z ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z ustawg o dziatalnogei pozytku publicznego
Oswiadczenie o nie wykluczeniu w pracach

Oswiadczenie o nie wykluczeniu w pracach

N P A T

Oéwiadczenie o nie wykluczeniu w pracach
10. O$wiadczenie o nie wykluczeniu w pracach

11. Oswiadczenie o nie wykluczeniu w pracach

Protokotowala: Patrycja Zydorczak
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Lista obecnoS$ei - 17.12.2018 r.

Sklad komisji do rozpatrywania ofert zloZzonych w konkursie ofert w roku 2019
e

!
1. Mirostaw Drzazga ... - e
Yilz
2. Mariusz Stolecki ... y QC&K/[J ....................................
AT PR
3. Patrycja Zydorczak < ‘JU vyl W&/

4. Marcin Rakoczy

5. Aneta Flis




Zatgeznik nr 2

Jarocin dn. f/’f?;é%//

(imie i nazwisko cztonka komisji)

Oséwiadczam, 7e zapoznatem/am si¢ z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 1., poz. 450)

(podpis cztonka komisji)




Zatgcznik nr 2

Jarocin din, i eeiiens

.......................................................

(imie i nazwisko czionka komisji)

O$wiadezam, ze zapoznalem/am sie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1.

o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z2018 1., poz. 450)

...............................................

(podpis cztonka komisji)




Zakgcznik nr 2

%%\H(i’(l‘ad@/cwg Jarocin dn. LR

(imie i ndzwisko cztonka komisji)

O$wiadczam, 7e zapoznatem/am si¢ z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytlku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 1., poz. 450)

..............................................

(podpis cztonka komisji)




Zatacznik nr 2

Jarocin dn. ﬂ/lgao/[pﬁv

......................................................

(imie i nazwisko czionka komisji)

M@’I o :}za}\@ ﬂl

O$wiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .

o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 1., poz. 450)

(podpis cztonka'komisji)




Zatgeznik nr 2

VY
Qﬂ@m Tl Jal‘ocindn.ﬂ%...{].....f ,,,,,, ;

.......................................................

(imie i nazwisko cztonka komisji)

O$wiadezam, ze zapoznatem/am sig z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450)

...............................................

(podpis cztonka komisji)




TL LT

Jaroein dn. "2 4.

rrodicga ||| Lerere

e

(imie i nazwisko cztonka komisji)

Os$wiadczenie cztonka Komisji

™~
(imi¢ i nazwisko)
Og$wiadczam, iz nie podlegam wykluczeniu w pracach Komisji Konkursowej na podstawie

art. 15 ust. 2 d% i ust. 2 £ ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

1 Ziozenie oéwiadezenia nastepuje przed przystapieniem do oceny ofert.

1 W sklad komisji konkursowsj wehodza osoby reprezentujace organizacje pozarzzdowe lub pedmiaty wymienione w art. 3 ust, 3, z wylgczeniem oséb
reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgee ugziat w konkursie.

1 Do cztonkdw komisji kenkursowe] biorgoych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r, — Kedeks postepowania
administracyinego {Dz,1. 2 2017 r., poz. 1257, z pbin. zm.) dotyczace wylgozenia pracowiiica.

Kodeks postepowania administracyjnego — rozdzial 5: Wyljczenie pracownila oraz organu.

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wylgezeniu od udziah w postgpowanit w sprawie:

1) w ktbrej jest strong albo pozostaje z jedag ze stron w takim stosunku prawnyms, Ze wynik sprawy moze mieé wplyw na jego prawa lub obowiazki,

2) swego malzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

3) osoby zwigzanej z nim z tytuln przysposobienia, opicki lub kurateli,

4) w ktérej byl swiadkiem lub bieglym albo by} lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albe, w ktérej przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymienionych
wpkt2i3,

53w kidrej bral udzial w wydaniu zaskarzonej decyzii,

6) z powodu, kidrej wszezeto przeciw niemu dochodzenie shizbowe, poslepowanie dyseypliname lub kame,

7) w kiérej jedag ze stron jest osoba pozostajgea wobec niego w stosnnku nadrzgdnosei shzbowej.

§ 2. Powody wylqezenia pracownika od udziatu w postgpowaniu trwajy takze po ustanin matzenstwa (§ 1 pkt 2), przysposobienia, opieki fub kurateli (§ 1 pkt 3).
§ 3. Bezpofredni preelozony pracownika jest obowigzany na jego zgdanie lub na Z3danie strony albo z urzgdu wylaezyé go od udziala w postgpewanin, jezeli
zostanie uprawdopodobnione istnienie okeliczaosel niewymienionych w § 1, kitre moga wywolaé watpliwoéé, co do bezstronnosci pracownika,

§ 4. Wylaczony pracownik powinien podejmowaé tylko czynnosel niecierpigee zwloki ze wagledst na interes spoleczny lub wazny inferes stron.

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podlega wylgozenin od zalatwienia sprawy dotyczacej intereséw majatkowych:

1) jego kierownika Jub oséb pozostajacych z tym kierownikiem w stosunkach okreéfonych wart, 24 § 1 pkt2i3,

2) osoby zajmujgee; stanowisko kierownicze w organic bezposrednio wy2szego stopnia lub osb pozostajgeych z nim w stosunkach okreslonych w art, 24 § 1 pkt
2i3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosaje sig odpowiednio.




MAnSL SToLECw | farocin da, ... 2077,

.............. bheesAdAELLLLASsass I AR st bt

(imie i nazwisko cztonka komisji)

O$wiadczenie czlonka Komisji !

s f2 SToLECu

(imie i nazwisko)
Oéwiadezam, iz nie podlegam wykluczeniu w pracach Komisji Konkursowe]j na podstawie

art. 15 ust. 2 d2 i ust. 2 £ ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie,

1 Ztozenie oéwiadczenia nastgpuje przed przystapieniem do oceny ofert.

' W skdad komisji konkursowej wohodza osaby reprezentujgee organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, = wylqozeniem oséb
reprezentujgeych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udzial w konkursie.

1 Do eztonkéw komisji konkursowsj biorgeyeh udziat w opiniowaniu ofest stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwsa 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. 2 2017 1., poz. 1257, z pdin. zm.) dotyezgee wylgczenia pracownika.

Kodeks postepowania administracyjnege — rozdzial 5: Wylaczenie pracownika orax organu,

Art. 24, § 1. Pracowsik organu administracji publicznej pedlega wylgezeniu od udzialu w postgpowaniu w sprawie:

1) w kidre] jest sirong albo puzostaje z jedna ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze mied wplyw na jego prawa lub obowigzki,

2) swego natzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiepo stopria,

3) osoby zwiazane] Z nim z tytahu przysposobienia, opieki tub kurateli, -

4£) w kidrej byl dwiadkiem fub bieglym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo, w ktérej przedstawicielem sirony jest jedna z 0s6b wymienionych
wpkt2i3,

5) w ktorej brat vdziat w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu, kibrej wszezgto praeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postgpowanie dyscypliname lub kame,

7) w ktdre] jedng ze stren jest osoba pozostajgea wobee niego w stosunku nadrzgdnoged shuzbowef.

§ 2. Powody wylaczenia pracownika od udzialu w postgpowaniu trwajg takie po ustaniu makzedstwa (§ 1 pkt 2), przyspesobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3},
§ 3, Bezposredni przelozony pracownika jest obowiazany na jego zadanie lub na Zadanie streny albo z urzedu wylaczyé go od udziaiu w postepowanin, jezeli
zostanis uprawdopodobnione istnienie okolicznaéei niewymienionych w § 1, ktdre mogg wywolad walpliwoés, co do bezstronnosci pracovwnika.

§ 4. Wylgozony pracowrik powinier podejmowaé tylka czyanosei niecierpigee zwloki ze wzgledu na interes spofeczny lub wazny interes stron,

Art. 25, § 1. Organ administracii publicznej podlega wylaczeniu od zatatwienia sprawy dotyezqcej interestw majgtkowych:

1) jeso kierownika lnb osdb pozostajzeych z tym kierowsikien w stosunkach okreslonych w ert. 24 § 1 pkt 213,

2) osoby zajmujscej stanowisko kierownicze w organie bezpodrednio wyzszego stopnia lub csob pozostajacych z nim w stosurkach okreslonych w art. 24 § 1 pkt
23,

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje si¢ odpowiednio.
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ot o, 0oy zok Tatocin dn. L1062 S€LC

(imie i nazwisko cztonka komisji)

Oswiadczenie czlonka Komisji !
hde Zudoredb

(imi¢ i nazwisko)
O$wiadezam, iz nie podlegam wykluczeniu w pracach Komisji Konkursowej na podstawie

art. 15 ust. 2 d%i ust. 2 £ ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

11 Ziozenie oswiadezenia nastepuje przed przystapieniem do oceny ofert.

1 W sklad komisji konkursowe] wehodzg osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub pedmioty wymienione w art. 3 ust. 3, wylgozeniem 0s6b
reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe Tub podmioty wymienione w ast. 3 ust. 3 biorgee udzial w konkursie,

1 Do czionkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy ustawy z dnia 14 ozerwoa 1960 r. —Kedeks postgpowania
administracyjaego (Dz.U. 2 2017 1., poz. 1257, z péi. zm.) dotyczace wylgezenia pracownika.

Kaodeks postgpownnia administracyinego — rozdzial 5; Wylgezenie pracownika oraz organu.

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji publicznej podiega wylaezeniu od udzialu w postgpowania w sprawie:

1) w ktérej jest strong albo pozostaje = jedng ze stron w takim stosunku prawnym, Ze wynik sprawy moze mieé wplyw na jego prawa lub obowigzki,

2) swego matzonka craz krewnych i pewinowatych do drugiego stopnia,

3) osoby zwiszane] z nim z tytbs przysposobienia, opieki ub kuratel,

4) w ktérej byl $wiadkiem lub biegtym albo byt tub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo, w ktérej przedstawicielem strony jest jedna z 0s6b wymienionych
wpkt2i3,

5) w ktérej brat udziat w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu, ktérej wszezeto przeciw niemu dochodzenie sfuzbowe, postepowanie dyscyplinams lub karne,

7) w ktérej jedng ze stron jest osoba pozostajgea wobec niego w stosunkn nadrzgdnosc shizbowej.

§ 2. Powody wylaczenia pracownika od udzialu w postgpowaniu trwajg takze po ustaniu matzefistwa (§ 1 pkt 2), przyspesobienia, opiek lub kurateli {§ 1 pkt 3),
§ 3. Bezposredni przelozony pracownika jest obowiazany na jego 2adanie Jub na zadanie strony albo z arzgdu wylgezyt go od rdzialu w postepowariy, jezeli
zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznodei alewymienionych w § 1, ktére moga wywolat watpliwosé, co do bezstronnosct pracownika.

§ 4. Wylaczony pracownik powinien podejmowaé tylke czynnodei niecierpigce zwloki ze wzglgdu na interes spoleczoy lub wainy interes stron,

A#t. 25. § L. Organ administracji publiczaej podlega wylgezeniu od zalatwienia sprawy dotyezace] interesow majatkowych:

1) jego kierownika lub 0s6b pozostajgeyeh x tym kierownikiem w stosunkach okreionych w art. 24 § 1 pki 2 i3,

2) osoby zajmujace;] stanowisko kierownicze w organie bezpefrednio wyzszego stopnia lub os6b pozostajgeych z nita w stosunkach okreslonych wart, 24 § T pkt
2i3.

§ 2, Przepis art. 24 § 4 stosuje sig odpowiednio.




(1m1e; i nazw1sk0 cz{onka ko 1SJ1)

O$wiadczenie czlonka Komisji !

Moo, Wekoes,

(imig i nazwisko)
Oswiadezam, iz#te podlegam wykluczeniu w pracach Komisji Konkursowej na podstawie

art. 15 ust. 2 d% i ust. 2 £ ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

“Fo cUé’caa,w ,@«/%AéWL W Ny &Cltan fr !?? e WA,

!t Zlozenie oéwiadezenia nastepuje przed przystapieniem do oceny ofert,

1 W sktad komisji konkursowej wehodzg oscby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art, 3 ust, 3, z wylgczeniem oséb
reprezentujacych crganizacje pozarzadowe feb podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgee udzial w konkursie,

! Do cztonkdw kemisji konkursowsj bioracych udzial w opiniowanin ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnege (Dz.U. z 2017 £, poz. 1257, z péen, zm,) dotyczace wyljozenia pracowaika.

{odeks postepowania administracyjuege — rozdzial 53: Wylgczenie pracownika oraz organu,

Art. 24. § 1. Pracownik organy administracji publiczngj podlega wylgczenin od udzialu w postgpowaniu w sprawie:

1} w ktérej jest sirong albo pozostaje z jedna ze stron w takim stosunku prawnyis, ze wynik sprawy moze mieé wplyw na jego prawa heb obowiazki,

2} swege malzenka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

3} osoby zwigzanej z nim z tytuh: przysposobienia, opieki lub kurateli,

4} w ktdrej byl $wiadkiem lub bieglym albo byt iub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo, w kibrej przedstawicielem strony jest jednz z oséb wymienionych
wpkt2i3,

5w kidrej bral udziat w wydaniu zaskarzonej decyzii,

63 z powodu, kidrej wszezgto przeciw niemu dochodzenie shizbowe, postgpowanie dyseypliname Iub kame,

7} w ktérej jedng ze stron jest osoba pozostajaca wobee niego w stosunku zadrzednodei shizbowe;.

§ 2. Powody wylgczenia pracownika od wdziahu w postepowaniu tewaja takze po ustaniu matzenstwa (§ 1 pkt 2), przysposobienia, opicki lub kurateli (§ 1 pkt 3).
§ 3. Bezpotredri przelozony pracownika jest obowigzary na jego zadarie lub na zzdanie strony albo z urzedu wylgezyé go od udziah: w postgpowaniu, jezeli
zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosei niewymienionych w § 1, kibre mogg wywolaé waipliwosé, ce do bezstronnodei pracownika.

§ 4. Wylaczony pracownik powinier podejmowaé tylko czynnodei niecierpigee zwlold ze wzglgdu na inferes spoleczny lub wainy interes stron,

Art, 25, § 1. Organ administracji publicznej podlega wylgczeniu od zalatwienia sprawy dotyczacej interesow majatkowych:

1} jego kierownika lub osdb pozostajgeych z tym kierowaikiem w stosunkach okreslonyeh wart. 24 § 1 pkt 213,

2) osoby zajmujacej stanewisko kierownicze w organie bezpodrednic wyzszego stopnia Jub oséb pozostajgeych z nim w stosunkach okreslonych w art. 24 § 1 pkt
2i3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje si¢ odpowiednio.
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Jarocin dn. /;é‘

.......................................................

(imi¢ i nazwisko cztonka komisji)

Oswiadezenie czlonka Komisji !

MNE 0 )F(,« 5
(imi¢ i nazwisko)
Ogwiadczam, 17 nie podlegam wykluczeniu w pracach Komigji Konkursowej na podstawie

art. 15 ust. 2 d? i ust. 2 £ ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

! Zlozenie oéwiadozenia nastepuje przed przystapieniem do oceny ofert,

! W sklad komisji kenkursowej wehodzg osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w act. 3 ust. 3, z wylaczeniem osdb
reprezentujgeych organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienions w ari. 3 ust. 3 biorgee udzial w konkursie.

1 Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 1. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017 1., poz, 1257, z pbin. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

Kodels postepowania administracyjaego — rozdzial 5: Wylaczenie pracownika oraz organi.

Art. 24, § 1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wylaczeniv od udzialn w posigpowaniu w sprawie:

1) w ktére} jest strong atbo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, e wynik sprawy moze mied wplyw na jego prawa lub cbowigzki,

2) swego malzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

3) osoby zwigzane z rin: z tytutu przysposobienda, opieki lub kurateli,

4) w ktérej byl swiadkiem Jub biegtym albo byl lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo, w kitorej przedstawicielem strony jost jedna z 0sé6b wymierdionych
wpkt2i3,

3) w ktérej bral udzia! w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu, ktdrej wszezgto przeciw niema dochodzenie shuzbowe, postepowanie dyseypliname Jub karne,

7y w ktérej jedng ze stron jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunk nadizedaoéei stuzbowe;.

§ 2_ Powady wylagzenia pracoywnika od udzalu w postgpowaniu mvajg takze po ustanin matzedstwa (§ 1 pkt 2), preysposobienia, opieki lab karateli (§ 1 pkt 3).
§ 3. Bezposredni przelozony pracownika jest obowigzany na jego zadanie lub na zgdanie strony albo = urzgdu wylgezyé go od udziatu w postgpowaniy, jezeli
zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosct niewymienionych w § 1, kidre mogg wywolat waipliwosé, co do bezstronnoéei pracownika,

§ 4. Wylaczony pracownik powinien podejmowaé tylko ¢zynnosci niecierpiace zwloki ze wzgledu na interes spoleczny lub wainy interes stron,

Art. 25, § 1. Orpan administracji publiczne podlega wylaczeniv od zalatwienia sprawy dotyczacs) interesdw majatkowych:

1} jego kierownika Jub osdb pozostajacych z tym kierownikiem w stosunkach okreslonych wart. 24 § 1 pkt2i 3,

2} osoby zajmujgcsj stanowisko kierowsicze w organie bezposrednio wyizszego stopria ub 0sdb pozostajacyeh z nim w stosunkach okreflonych w art. 24 § 1 pkt
213,

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje sig odpowiednio.




