Uchwala nr 1/5/18
Rady Powiatu Jarocinskiego
z dnia 22 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty -

Przewodniczacego Zarzgdu Powiatu Jarocinskiego

Na podstawie art.12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz.U. z 2018 r. poz. 995 ze zm. ) w zw. z art.9 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1260 ze zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W oparciu o przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018
r. poz. 936) ustala sie dla Starosty Jarocinskiego — Przewodniczacego Zarzadu
Pani Lidii Czechak miesigczne wynagrodzenie w nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci: 6.000 zi
stownie: szes¢ tysigey ztotych.

2) dodatek funkcyjny w wysokosci:2.100 zi
stownie: dwa tysigce sto zlotych.

3) dodatek specjalny w kwocie 40 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

4) dodatek za wieloletnia prace oraz nagroda jubileuszowa zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do Uchwaly nr I/5/18
Rady Powiatu Jarocinskiego

z dnia 22 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty -

Przewodniczgcego Zarzadu Powiatu Jarocinskiego

Zgodnie z art.12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym
do wylgcznej kompetencji Rady Powiatu nalezy ustalenie wynagrodzenia Starosty, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

Nalezy tutaj nadmienié, ze Starosta jako osoba zatrudniona na podstawie wyboru
pozbawiony jest zapisami ustawowymi mozliwodci otrzymywania nagrdd, a takie sa
przewidziane dla innych pracownikéw w przywolanej wyzej ustawie o pracownikach

samorzgdowych.
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