Uchwata Nr LXI11/409/18
Rady Powiatu larocinskiego

z dnia 30 sierpnia 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad ustalania, rozliczania i obnizania obowigzkowego
tygodniowego wymiaru godzin zajgc nauczycieli szkét oraz placowek prowadzonych przez
Powiat Jarocinski

Na podstawie art. 4 ust. 1 pktl i art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2018r., poz.995) oraz art. 42 ust. 7 w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018r. poz. 967)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie zasady rozliczania tygodniowego obowiagzkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, w brzmieniu okredlonym w zafgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ustala sie zasady udzielania i rozmiar znizek przystugujacych nauczycielom, ktdrym
powierzono stanowiska dyrektoréw, wicedyrektorow oraz dla nauczycieli peinigcych inne
stanowiska kierownicze w szkofach lub placdwkach oraz przyznaje sie zwolnienia od
obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ niektérych nauczycieli szkét nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegblnych zajeé w ksztalceniu zaocznym |1 w systemie ksztatcenia na odleglosc,
w brzmieniu okredlonym w zataczniku nr 3 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Traci moc uchwata nr XL/268/13 Rady Powiatu w Jarocinie z dnia 6 sierpnia 2013r.
w sprawie okreslenia zasad ustalania, rozliczania | obnizania cbowigzkowego tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szk6t oraz placdwek prowadzonych przez Powiat Jarocinski

§ 5.Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzgdowi Powiatu w Jarocinie.

§ 6. Uchwata wchodzi w 2ycie po uptywnie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2018r.,

Przewodniczacy
Rady Powiatu

J Zczerban







Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr LXI11/409/18
Rady Powiatu Jarocinskiego
z dnia 30 sierpnia 2018 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest réiny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego

1. Zasady rozliczenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin stosuje sig do
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ i wynikajacy z plandw nauczania lub
organizacji planu pracy placdwki jest rézny w poszczegélnych okresach roku
szkolnego i spowodowany jest:

a) odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniéw szkdt zawodowych,

b) wczeéniejszym  zakoficzeniem  zaje¢  w  ostatnich  klasach  szkot
ponadgimnazjalnych,

c) przerwamiw pracy placéwek dtuzszymi niz dwa tygodnie.

2. Nauczyciel zatrudniony w peinym wymiarze zajec, dla ktorego plan zaje¢, wynikajacy
z planu nauczania lub organizacji pracy placéwki w danym okresie roku szkolnego nie
wyczerpuje obowijzujgcego go wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuriczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzany jest do realizowania
w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby
godzin zajeé, aby ich éredni wymiar w ciggu catego roku szkolnego odpowiadat
obowigzkowemu wymiarowi godzin, okreslonemu w art. 42 ust. 3 i ust. 7 pkt. 3 Karty
Nauczyciela.

3. Plan godzin ustalony wedtug zasady wynikajacej z pkt. 2 jest okreslony dla kazdego
nauczyciela w projekcie organizacyjnym szkoly lub placdwki na dany rok szkolny
i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

4. Ustalony dla nauczyciela wymiar godzin zajgé réiny w poszczegélnych okresach
powinien by¢ zgodny z art. 35 ust. 1 Karty Nauczyciela.

5. Dla nauczyciela, ktéremu w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono
liczbe godzin zajeé przekraczajacy tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé —
godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zajed realizowane ponad tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

6. Dla nauczyciela zatrudnionego w niepetnym wymiarze zaje€, realizujgcego roiny
wymiar zaje¢ w poszczegéinych okresach roku szkolnego w umowie o pracg nalezy
okreéli¢ $redni wymiar godzin dla catego okresu zatrudnienia.




Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr LXIi1/409/18
Rady Powiatu Jarociriskiego
z dnia 30 sierpnia 2018 r.

Zasady udzielania i rozmiar znizek przystugujacych nauczycielom, ktoérym powierzono
stanowiska dyrektoréw, wicedyrektoréw oraz dla nauczycieli petnigcych inne stanowiska
kierownicze w szkotach i placéwkach

1. Nauczycielom, kiérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych do wymiaru okreslonego w ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowiska kierownicze Tygodniowy wymiar godzin
zajec
1. | Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu:
1) do 6 oddziatéw 10
2) od 7 — 8 oddziatéw 8
3) od 9-16 oddziatéw 5
4} od 17 i wiecej oddziatéw 3
2. i Wicedyrektorzy szkoty (zespotu) kazdego typu:
1) od 12 do 16 oddziatow 9
2) 17 i wiece] oddziatéw 7
3. | Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 7
4. | Wicedyrektor poradni psychologiczno-pedagogiczne; 13
5. | Kierownik szkolenia praktycznego 4

2. Wymiar godzin zaje¢ ustalony w pkt. 1 odnosi sig réwniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwic nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska,
z tym, ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigeu, w kidrym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

3. W przypadkach uzasadnionych warunkami funkcjonowania szkoly powodujgcymi
znaczne zwigkszenie zadaf dyrektora  dyrektorowi szkoly moze by¢ przyznane
zwolnienie od obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé.

4. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 3 udziela sie na okres nie dtuzszy niz jeden rok szkolny
na wniosek zainteresowanego dyrektora.



Zatgcznik Nr 3

do Uchwaty Nr LX1i1/409/18
Rady Powiatu Jarocitiskiego
z dnia 30 sierpnia 2018 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ niektorych nauczycieli  szkét
hiewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz zasady zaliczania do wymiaru
godzin poszczegdinych zajeé w ksztatceniu zaocznym i w systemie ksztatcenia na odlegtosc

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych fub

opiekuriczych, prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mtodzieza oraz na rzecz dzieci

i ich rodzin przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela ustala

sie nastepujaco:

a) pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeucie pedagogiczni, doradcy zawodowi - 20
godzin,

b) nauczyciele szkét prowadzacych zajecia rewalidacyjno — wychowawcze z dzieémi
i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu glebokim - 18 godzin,

2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze albo opiekuricze, prowadzone bezposrednio
7 dzieémi lub miodzieza albo na rzecz dzieci lub ich rodzin, nalezy rozumiel zajgcia
grupowe i indywidualne, wynikajace z zadan diagnostycznych, terapeutycznych,
profilaktycznych, doradczych.

3. Tygodniowy, chowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych
dla nauczycieli szkof i placédwek, dla ktérych organem prowadzacym Jest powiat
jarocinski, taczacych w ramach etatu zajgcia o rdinym wymiarze pensum okresla sie
wedfug wzoru:

artaz+ ...
W= ap az

W_I__._ —_

P1 P2 *

W- tygodniowy , obowigzkowy wymiar zajec,

pLp2 ... — liczha godzin pensum dla danego przedmiotu,
a1, az ... — liczba godzin realizowanych przez nauczyciela w ramach danego
przedmiotu.

Kazda godzina powyiej ustalonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
zgodnie z ust. 1 stanowi godzing ponadwymiarowa.

Wymiar, o ktérym mowa w ust.1, oblicza sie w utamku dziesietnym i zaokragla do petnych
godzin w ten sposéb, ze wielkodci nieprzekraczajace 0, 49 pomija sie, a 0, 50 | wigcej
podwyzsza sie do petnej liczby.

4. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkét zaocznych oraz
nauczycieli w systemie ksztatcenia na odlegfo$é wynosi rocznie 648 godzin.

5. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w ksztatceniu zaocznym i w systemie ksztafcenia na odlegtod¢ zalicza sig nastgpujgce
zajecia:




a) godziny wyktaddw, konsultacji, éwiczen, zajec praktycznych,

b} poprawianie i ocenianie pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych,

¢) realizowanie innych zaje¢ pedagogicznych realizowanych z uczniami przez
petnozatrudnionego  nauczyciela w  formach przez  hiego  obranych
i udokumentowanych w wymiarze nie przekraczajgcym 50 godz. rocznie, dla
nauczycieli niepetnozatrudnionych  wymiar tych zajeé ulega stosownemu
zmniejszeniu,

d) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych w wymiarze ustalonym przez dyrektora
szkoty,

Kazdg godzing zaje¢ wymieniong w punkcie 5 przypadajgca w niedziele i $wieta, liczy sie

jako 2 godz. zajeé.

Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze
godzin zajec¢ dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym i w systemie ksztatcenia na odleglo$é
nastgpuje w kaidym semestrze. W okresie semestru nauczyciel obowigzany jest
zrealizowac pofowe rocznego wymiaru godzin zajgc; za podstawe rozliczania przyjmuje
sig stan wedtug zapiséw w dzienniku lekeyjnym, odbyte godziny zajeé, godziny
usprawiedliwionej nieobecnodci w pracy i godziny nie realizowane z przyczyn lezgcych
po stronie pracodawcy,

Odbyte godziny zaje¢, wymienione w punkcie 5 oraz godziny zaje¢ wynikajace
z planu nauczania lecz nie zrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
przekraczajgce potowe rocznego wymiaru, sa godzinami ponadwymiarowymi,




Uzasadnienie
do uchwaly Nr LXI11/409/18
Rady Powiatu Jarociniskiego
z dnia 30 sierpnia 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad ustalania, rozliczania i obnizania obowiazkowego
tygodniowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkét o placéwek prowadzonych przez
Powiat larociniski.

Z dniem 1 stycznia 2018r. weszta w zycie ustawa o finansowaniu zadan
oéwiatowych( Dz. U. z 2017r. poz. 2203) wprowadzajgca oprocz zmian w innych ustawach
dotyczacych oéwiaty zmiany w ustawie karta nauczyciela. Zmiany fe dotyczg miedzy innymi
zasad ustalania tygodniowego obowigzkowega wymiaru zajeé dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk o roznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
pedagogdw, psychologéw, logopeddw, terapeutdw pedagogicznych | doradcow
zawodowych.

Powyzsze zmiany determinujg potrzebe dokonania aktualizacji uchwaty w zakresie
ustalenia tygodniowego obowiazkowege wymiaru godzin zajeC nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkole, tygodniowego obowigzkowege wymiaru
godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych prowadzonych bezpo$rednio z
uczniami albo na ich rzecz przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz
przez pedagogéw, psychologow, logopedéw, terapeutow pedagogicznych i doradcow
zawodowych zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Powiat Jarocinski.

Projekt uchwaty zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi reprezentujgcymi
nauczycieli.

W zwigzku z powyzszym, podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.







