STAROSTA JAROCINSKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
inspektor ds. promocji w Wydziale Administracyjnym w Referacie Organizacyjny i Bezpieczenstwa
( 1 etat)
nazwa stanowiska pracy

w Starostwie Powiatowym w Jarocinie Al. Niepodleglosci 10-12

1. Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie lub osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego, jezeli posiada -znajomos'é
Jjezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o shuzbie cywilnej,

- posiada pelng zdolno$¢ do czynnosdci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

- wyksztalcenie wyzsze,

- co najmniej 3 lata stazu pracy,

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe,

- cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

- Znajomos¢ przepiséw: ustawa o samorzadzie powiatowym, ustawa o pracownikach samorzadowych,

- bardzo dobra znajomo$¢ Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Jarocinie.

- umiejgtnos¢ obstugi komputera, srodowiska Windows i pakietéw biurowych typu MS OFFICE,

- umiejetno$é¢ postugiwania si¢ internetem.

2. Wymagania dodatkowe
- umiejetno$¢ obstugi urzadzen wielofunkeyjnych
- znajomo$¢ zagadnien z zakresu administracji publicznej,
- tatwo$¢ w wypowiadaniu si¢ i pisaniu tekstow,
- umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnosé,
- kreatywnos$é i samodzielno$¢ w wykonywaniu zadar,
- wysoka kultura osobista,
- dyspozycyjnosc,
- prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje:
1. Promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego, sportowego i turystycznego Powiatu w kraju i za

granicg,



2. Prowadzenie dziatah w celu nawigzywania oraz kontynuowania wspélpracy Powiatu z zagranica w
zakresie prowadzenia wspdlnych, zpartnerami zagranicznymi, przedsigwzieé¢ gospodarczych,
edukacyjnych, kulturalnych, sportowych i turystycznych,

3. Organizacja pobytu zaproszonych do Powiatu delegacji krajowych i zagranicznych,

4. Organizacja spotkan, konferencji i warsztatéw promujacych Powiat,

5. Prowadzenie spraw dotyczacych udzialu w targach oraz innych imprezach o charakterze
wystawienniczym promujacych Powiat,

6. Opracowywanie graficzne i merytoryczne oraz rozpowszechnianie materialéw promocyjnych oraz
informacyjnych o Powiecie i Starostwie,

7. Prowadzenie dziataf na rzecz u$wietniania obchod6éw $wiat lokalnych, regionalnych i pafstwowych,

8. Nadzor i koordynowanie oraz aktualizacja zadan ujetych w Strategii Rozwoju Powiatu a takze
sporzgdzanie analiz i opracowan dotyczacych gospodarczych mozliwosci rozwojowych Powiatu,

9. Prowadzenie kalendarium obchodéw rocznic oraz uroczystoéci panstwowych i lokalnych,

10. Wspotdziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego i administracji rzadowej oraz innymi
podmiotami w zakresie promocji powiatu,

11. Redagowanie tresci informacji o charakterze promocyjnym z zakresu dziatania powiatu,

12. Wspéludzial w tworzeniu i aktualizowaniu zawartodci merytorycznej serwisu internetowego powiatu.

4. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania
oferowanej pracy,

3) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy,

4) o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popemione umyélnie,

5) o$wiadczenie kandydata , Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe,

6) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy na
potrzeby niezbgdne do realizacji postgpowania konkursowego zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych (Dz.U.UE L119 z 04.05.2016) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U.z 2016r. , poz.902 ze zm.).

5. Dokumenty pozadane
1) potwierdzajace umiejg¢tnosei i osiggnigeia zawodowe,

2) stanowigce podstawe do korzystania ze szczegdlnych uprawnien pracowniczych.

Dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jarocinie Al. Niepodlegtoéei 10 - 12,

w Biurze Obstugi Klienta w terminie do 10 wrze$nia 2018 r.



w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,, Nabér na wolne stanowisko inspektor ds. promocji
w Wydziale Administracyjnym w Referacie Organizacyjnym i Bezpieczenstwa”

Dokumenty, ktore wplyna do Starostwa po uplywie okre$lonego wyzej terminu nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona stronie internetowej BIP Starostwa Powiatowego

w Jarocinie (www.powiat-jarocinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Jarocinie,

Al. Niepodlegtosci 10-12

Inne informacje:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w lipcu 2018r. w rozumieniu przepiséw ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.
7 osobami, ktore spelnia wymagania formalne moze by¢ przeprowadzony test i/lub rozmowa kwalifikacyjna,

o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Osoby, ktorych oferty nie spetnia wymogéw formalnych nie bedg informowane.




