STAROSTA JAROCINSKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Miodszy referent w Referacie Organizacyjnym i Bezpieczenstwa w Wydziale Administracyjnym
w wymiarze 1 etatu
nazwa stanowiska pracy

w Starostwie Powiatowym w Jarocinie Al. Niepodleglosci 10-12

1. Wymagania niezbgdne:

- obywatelstwo polskie lub osoba nieposiadajgca obywatelstwa polskiego, jezeli posiada znajomo$c
Jjezyka polskiego potwierdzona dokumentem okre§lonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

- posiada pelng zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

- wyksztalcenie co najmniej $rednie,

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- cieszy sie nieposzlakowang opinia,

- znajomos¢ budowy sprzetu komputerowego, serweréw, urzadzen pamieci masowej, topologii sieci
komputerowej, okablowania sieciowego oraz systemdw operacyjnych z rodziny Windows oraz Linux i
umiejgtnosé zarzadzania nimi,

- umiejetnoé¢ zarzadzania i konfiguracji ustugi Active Directory,

- umiejetnoéé diagnozy sprzetu komputerowego,

- znajomo$¢ oprogramowania uzytkowego typu Microsoft Office, graficznego np. Corel Draw itp.,

- znajomo$¢ zasad licencjonowania oprogramowania, administrowania sieciami i urzadzeniami
aktywnymi sieci komputerowe;j,

- znajomo$¢ zasad dotyczacych ochrony przetwarzanych danych przed niepowolanym dostepem,
nieuzasadniong modyfikacja lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, zgodnie z

przepisami o ochronie danych osobowych i ochronie informacji niejawnych, zachowania tajemnicy o

zabezpieczeniach danych.

2. Wymagania dodatkowe
- zdolnos¢ analitycznego mys$lenia oraz oceny zjawisk w ujeciu przyczynowo — skutkowym,
- umiejetnosé reagowania w sytuacjach kryzysowych i szybkiego dostosowania si¢ do zmian,
- umiejetno$¢ wspoldziatania z uzytkownikami,
- umiejgtnosé sprawnego podejmowania decyzji i wyznaczania priorytetow,
- sumienno$¢, rzetelnosé, obowiazkowosé,

- odporno$¢ na stres.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje:

- nadzoér nad zapewnieniem prawidlowego funkcjonowania systemow informatycznych w urzedzie,

- dokonywanie napraw biezacych oraz usuwanie usterek sprzetu komputerowego,

- prace zwigzane z przemieszczaniem sprzgtu komputerowego,

- praca administracyjno — biurowa z wykorzystaniem komputera oraz typowych urzadzen biurowych,

- utrzymywanie sprawnosci techniczno — eksploatacyjnej infrastruktury teleinformatycznej urzedu,

-udzial w pracach adaptacyjnych i modernizacyjnych wynikajacych z rozwoju technologii
informatycznych zwigzanych z zastosowaniem systeméw informatycznych, oprogramowania
narzedziowego i urzadzen technicznych,

- udzielanie pracownikom urzedu pomocy z zakresu eksploatacji urzadzen i systeméw informatycznych
oraz usuwanie usterek,

- wykonywanie czynnosci serwisowych.

4. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) kserokopie dokumentéw pos$wiadczajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania
oferowanej pracy,

3) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich migjsc pracy,

4) o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa popeione umysinie,

5) o$wiadczenie kandydata , ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

6) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy na
potrzeby niezbedne do realizacji postepowania konkursowego zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych ( Dz.U z 2016 r., poz.922).ora z ustawa z dnia 21 listopada
200 8r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2016 1.p0z.902 ze zm)

5. Dokumenty pozadane
1) potwierdzajace umigjetnosci i osiggniecia zawodowe,

2) stanowigce podstawe do korzystania ze szczegdlnych uprawnien pracowniczych.

Dokumenty nalezy skiada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jarocinie Al. Niepodleglodei 10 - 12,

w Biurze Obstugi Klienta w terminie do 14 listopada 2017 r.

w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko mlodszy referent w Referacie
Organizacyjnym i Bezpieczenstwa”

Dokumenty, ktére wptyna do Starostwa po uplywie okreslonego wyzej terminu nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona stronie internetowej BIP Starostwa Powiatowego

w Jarocinie (www.powiat-jarocinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Jarocinie,

Al. Niepodlegtosci 10-12.



Inne informacje:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w pazdzierniku 2017r. w rozumieniu przepiséw ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych wynosil mniej niz 6%.

7 osobami, ktdre spetnia wymagania formalne moze by¢ przeprowadzony test i/lub rozmowa kwalifikacyjna,
o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Osoby, ktorych oferty nie speinia wymogdéw formalnych nie beda informowane.

Jarocin, dnia .............o.oeee.




