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Zarzagdzenie Nr 77/2015
Starosty Jarocinskiege
z dnia 16 listopada 2015r,

w sprawie okredlenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow (dyrektorow) i zastepcow
kierownikow (dyrektoréw) jednostek organizacyjnych Powiatu Jarocinskiego

Na podstawie art. 7 pkt3 i art. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz.U. z 2014r, poz.1202 z pdZn, zm), w zwigzku z art. 35 ust 2 ustawy z dnia 05 czerwca
1998r. o samorzadzie powiatowym ( Dz.U z 2015r., poz. 14435), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009r. w sprawiec wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U z 2014r., poz.1786) zarzadzam co
nastegpuje:

§1. Okreslam maksymalne  miesigczne wynagrodzente kierownikéw (dyrektorow) i zastepcow
kierownikéw (dyrektordw) jednostek organizacyjnych Powiatu Jarocinskiego.

§ 2. Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla
kierownikow{dyrektoréw) i zastepcdw kicrownikow (dyrektordw) jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w § 1 wedtug ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Maksymalne Maksymalna kwota dodatku
wynagrodzenie zasadnicze | funkcyinego w zi.
w zl.
1. Kierownik 5 500,00 2 000,00
{dyrektor)
jednostki
2. Zastepca 5 000,00 1 500,00
kierownika
(dyrektora)
jednostki

§ 3. Maksymalne wynagrodzenie osdb, o ktérych mowa w postanowieniach poprzedzajgcych nie moze
przekroczyé w okresie miesigca szedciokrotnoSei kwoty bazowej okreslone] w ustawie budzetowej dla oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999r.
o ksztaltowanin wynagrodzen w sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw ( Dz.U.z 2011r. Nr 79,
poz.431 ze zm.).

§ 4. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 3, obejmuje sume przypadajgcych do
wyplaty w danym miesigcu skladnikéw wynagrodzenia o charakterze stalym bgdZz okresowym, w tym:
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek za wieloletnia prace, innych dodatkéw wyplacanych
miesiecznie lub w innych regularnych okresach.,

§5. Traci moc Zarzadzenie Starosty Jarocinskiego Nr 44/2013 z dnia 21 pazdziernika 2013r. w sprawie
ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw i zastgpedw kierownikéw jednostek organizacyjnych.

§6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sorawdzono peyl wzgledem
prawnym




