Uchwala Nr 374/17
Zarzadu Powiatu Jarocinskiego

z dnia 06 marca 2017 r.

w sprawie wystgpienia do Rady Miejskie] w Jarocinie o wyrazenie zgody na rozwigzanie
umowy o prace z Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie

Na podstawie art, 32 ust.2 pkt.5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2016r., poz. 814 ze zm. } w zwigzku z art. 25 ust.2 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2016r, poz. 446 ze zm.) Zarzad Powiatu uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W zwiazku z zamiarem rozwigzania umowy o prace za wypowiedzeniem w trybie art. 30
§1 pkt 2 Kodeksu pracy, zawarte] w dniu 01 kwietnia 2003r. z Panem Przemyslawem
Mastowskim — Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie, radnym
Rady Miejskiej w Jarocinie, Zarzgd Powiatu w Jarocinie wnosi o wyrazenie zgody przez Radg
Miejskg w Jarocinie na dokonanie powyzszej czynnosci.

§2. Szezegdlowe uzasadnienie przyczyn rozwigzania umowy o prace zawiera uzasadnienie do
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Starodcie Jarocinskiemu, zobowigzanego do
natychmiastowego przekazania niniejszego rozstrzygniecia Przewodniczacemu Rady Miejskiej
w Jarocinie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr 374/17
Zarzadu Powiatu Jarocinskiego

z dpia 06 marca 2017 r.

w sprawie wystapienia do Rady Miejskiej w Jarocinie o wyrazenie zgody na rozwigzanie
umowy o prac¢ z Dyrektorem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie Panem
Przemystawem Mastowskim, radnym Rady Miejskiej w Jarocinie.

Rozwiazanic umowy o prace z Panem Przemystawem Mastowskim Dyrektorem Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie, radnym Rady Miejskiej w Jarocinie obecnej kadencji
nastepuje za trzymiesigcznym okresem wypowiedzenia, w trybie art. 30 § 1 pkt 2 Kodeksu

pracy.

Przyczyng rozwigzania umowy o prac¢ za wypowiedzeniem jest utrata zaufania Pracodawcy
do Pana Przemystawa Mastowskiego — Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Jarocinie wskutek niezapewnienia przez Niego wlasciwych pomieszczen na skladnice akt
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie w dniu 01 lipca 2016r. otrzymat
ze Starostwa Powiatowego w Jarocinie uwmowe dotyczacg najmu  czgéei pomieszezen PKP
z przeznaczeniem na siedzibe PCPR — u w Jarocinie. W miesigeu pazdzierniku — listopadzie
2016r. Pan Przemystaw Mastowski zostat zobowigzany do prowadzenia dalszych negocjacji w
sprawie pozyskania pomieszczen z przeznaczeniem na sktadnice akt zakltadowych. W zwigzku
z brakiem zapewnienia — do dnia dzisiejszego - wladeiwych pomieszezen przeznaczonych na
sktadowanie dokumentéw przeznaczonych do archiwizacji, dokumenty te nie sg odpowiednio
zabezpieczone i przechowywane.

Ponadto, Pracodawca utracit zaufanie do Pana Przemystawa Mastowskiego wskutek udzialu
przez Niego w pracach Rady Miejskiej w Jarocinie w okresie:

od 20141, do 2016r. w dniach : 28.11.2016r. w godzinach od 9.00 do 12.10; 26.10.2016r
w godz. 9.00 do 11.50; 13.09.2016r. w godz. Od 9.00 do 13.25; 30.06.2016r w godz. Od 9.00
do 14.25; 25.05.2016r. w godz, Od 9.00 do 13.00; 27.04.2016 w godz. Od 9.00 do 13.00;
29.12.20151r, w godz. Od 9.00 do 13.30; 26.11.2015r. w godz. Od 9.00 do 11.30; 28.10.2015r.
w godz. Od 9.00 do 12.15; 18.09.2015r. w godz. Od 9.00 do 12.35; 18.05.2015r. w godz. Od
10.00 do 14.13; 21.04.2015 w godz. Od 9.00 do 14.50; 19.03.2015 w godz. Od 11.00 do 14.45;
30.12.2014r. w godz. Od 9.00 do 13.20; 01.12.2014r. w godz. Od 9.00 do 13.45; 07.11.2014r.
w godz. 9.00 do 12.15; 02.10.2014r. w godz. Od 9.00 do 11.30; 26.06.2014r, w godz. Od 9.00
do 14.30; 15.05.2015r. w godz, Od 9,00 do 13.20; 25.03.2014 w godz. Od 9.00 do 12.50;
20.02.2014r. w godz. 9.00 do 12.00.

bez uprzednicgo poinformowania Pracodawcy na pismie o przyczynie i przewidywanych
nieobecnosciach w pracy jezeli przyczyna tej nieobecnosci jest z géry wiadoma lub mozliwa
do przewidzenia. Obowigzek taki cigzyl na Nim na podstawie § 2 Rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996r. w sprawie usprawiedliwiania nicobecnodci
w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy (Dz.U. z 2014r. poz. 1632).



7, posiadanej przez Pracodawce dokumentacji nie wynika, by Pan Przemystaw Mastowski
uprzedzat Pracodawce o swoich nieobecnosciach na pismie,

Nadmieni¢ nalezy, iz Kadra kierownicza jest ta grupa, od kidrej pracodawca oczekuje
lojalnosci. W stosunku do tych 0séb stowo zaufanie nabiera wigkszego znaczenia. Nie dlatego,
ze grupa ta stoi ponad innymi pracownikami, a miedzy innymi dlatego, ze osoby te z racji
petnionych funkcji majg duzo szersza odpowiedzialno$¢ oraz wieksze mozliwosei dzialania,
ktore powinno by¢ zgodne migdzy innymi z interesami pracodawcy i nie powinno mu szkodzi¢.
Zgodnie z orzeczeniem SN z dmia 10 sierpnia 2000 r.,I PKN 1/00"..utrata zaufania
pracodawcy do pracownika zajmujgcego kierownicze stanowisko uzasadnia wypowiedzenie
umowy o prace, takze wtedy, gdy nie mozna pracownikowi przypisa¢ winy w okreslonym
zachowaniu, jednakze obiektywnie nosi ono cechy naruszenia obowigzkéw pracowniczych
w zakresie dbatosct o dobro lub mienie pracodawcy (art. 100 § 2 pkt 4 KP)...".

W zwigzku z powyzszym Pracodawca utracit zaufanie do Pana Przemystawa Mastowskiego
wskutek czego nie widzi mozliwosci kontynuacji zatrudnienia.

Powyzsze oznacza, iz przyczyng 10zwigzania umowy o prace za wypowiedzeniem nie sa
zdarzenia zwigzane z wykonywaniem przez radnego mandatu.

Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 05 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. z2016r. , poz. 814 ze zm.) kompetencja Zarzadu Powiatu jest zatrudnianie i zwalnianie
kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu. W przypadku zamiaru rozwigzania stosunku
pracy z pracownikiem wykonujgcym mandat radnego, zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z 2016r. , poz. 446 ze zm. ) wymagana jest zgoda
wlasciwej rady. W zwigzku z wykonywaniem mandatu radnego Rady Miejskiej w Jarocinie
przez radnego Przemystawa Mastowskiego oraz zamiarem wypowiedzenia zawartej z nim
umowy o prace konieczne jest wystgpienie do Rady Miejskiej w Jarocinie z wnioskiem
o wyrazenie zgody na dokonanie wyzej wymienionych czynnosei.
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