STAROSTA JAROCINSKI
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Miodszy referent w Wydziale Rozwoju, Referacie Inwestycji Starostwa Powiatowego w Jarocinie
umowa na czas zast¢pstwa nieobecnego pracownika w wymiarze 1 etatu
nazwa stanowiska pracy

w Starostwie Powiatowym w Jarocinie Al. Niepodleglosci 10-12

1. Wpymagania niezbedne:

— obywatelstwo polskie lub osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego, jezeli posiada znajomo$c
jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o shizbie cywilnej,

— pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

— wyksztalcenie co najmniej $rednie,

— nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

— cieszy si¢ nieposzlakowana opinia,

— znajomo$é przepisdéw: ustawy o samorzadzie powiatowym,

— prawo jazdy kat. B,

— umigjetno$é obstugi komputera, srodowiska Windows i pakietow biurowych typu MS OFFICE, obsluga
urzadzen wielofunkeyjnych,

— umiejetnosé poslugiwania sig internetem.

2. Wymagania dodatkowe
— umiejetnosé obstugi urzadzen poligraficznych ( m.in. ksero, fax, skaner)
— znajomos$¢ zagadnien z zakresu administracji publicznej,
— umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywnose¢,
— samodzielno$é w wykonywaniu zadan,
— odpowiedzialnosé,
— dyspozycyjnosc,

— wysoka kultura osobista.

3, Zakres wykonywanych zadai na stanowisku obejmuje:
a) monitoring informacji na temat krajowych i zagranicznych funduszy zewngtrznych, mozliwych do
wykorzystania przy realizacji projektéw rozwojowych Powiatu,
b) prowadzenie dzialan organizacyjnych dotyczacych wspélpracy z lokalnymi samorzadami gminnymi
w zakresie podejmowania i realizacji wspdlnych projektéw rozwojowych,
c) wspolpraca z jednostkami samorzagdowymi oraz r1zadowymi, urzedami, instytucjami oraz

organizacjami pozarzadowymi w sprawie podejmowania i wspélfinansowania w tym przy udziale



krajowych i zagranicznych $rodkéw zewngtrznych oraz realizacji prorozwojowych przedsigwzigé
inwestycyjnych i pozainwestycyjnych, _

d) sporzadzanie, przy udziale odpowiednich komérek organizacyjnych Starostwa i jednostek
organizacyjnych Powiatu, projektéw wnioskow o przyznanie dotacji, kredytow i projektow uméw
oraz porozumien o wspoélfinansowaniu podejmowanych przedsigwzigc,

e) prowadzenie dzialan, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w tym Prawem zamowien publicznych,
w sprawie przygotowania procesu inwestycyjnego planowanego do realizacji przez Powiat
obejmujacych w szczegdInodei:

- przygotowanie i skompletowanie niezbednej dokumentacji i projektow oraz uzyskanie
wymaganych opinii, uzgodnien, zezwolen i pozwolen,

- sporzadzenie, w obowigzujacym trybie, projektow uméw i prowadzenie postgpowania zwigzanego
z ich zawieraniem,

- koordynowanie spraw z zakresu montazu finansowego niezbgdnego dla sfinansowania
podejmowanego przedsigwziecia,

- prowadzenie dzialah, w zakresie zgodnym z obowigzujagcymi wymogami, dla ustanowienia

inspektora nadzoru budowlanego i nadzoru autorskiego dla podejmowanego przedsigwzigcia,

4. Wpymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania
oferowanej pracy,

3) kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy,

4) oswiadczenie kandydata o niekaralnodci za przestgpstwa popetnione umyslnie,

5) o$wiadczenie kandydata , ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umySine
przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
na potrzeby niezbedne do realizacji postgpowania konkursowego zgodnie z ustawg z dnia 29

sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U z 2016 r., poz. 922).

5. Dokumenty pozgdane
1) potwierdzajgce umiejetnoscei i osiagnigeia zawodowe,

2) stanowigce podstawe do korzystania ze szczegdInych uprawnien pracowniczych.

Dokumenty nalezy skladaé w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jarocinie Al. Niepodlegtosci 10 - 12,
w Biurze Obstugi Klienta w terminie do 20 marea 2017 r.
w zamknictych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na wolne stanowisko mlodszy referent w Wydziale

Rozwoju, Referacie Inwestycji”.



Dokumenty, ktére wplyna do Starostwa po uplywie okreslonego wyzej terminu nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona stronie internetowej BIP Starostwa Powiatowego

w Jarocinie (www.powiat-jarocinski.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Jarocinie,

Al. Niepodlegtoscei 10-12

Inne informacje:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w lutym 2017 r. w rozumieniu przepiséw ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelosprawnych wynosil mniej niz 6%.

7 osobami, ktére spelnia wymagania formalne moze by¢ przeprowadzony test i/lub rozmowa kwalifikacyjna,
o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Osoby, ktérych oferty nie spelnig wymogow formalnych nie bedg informowane.
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