Uchwala Nr XVI1/131/15
Rady Powiatu Jarocinskiego

z dnia 17 grudnia 2015 r.

w sprawie podwyzszenia kapitalu zaldadowego Spélki pod firmg: ,,Szpital Powiatowy
w Jarocinie” Spélka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w Jarocinie, pokrycia
powyiszego kapitalu zakladowego wkladem pieni¢inym oraz obj¢cia przez Powiat

Jarocinski wszystkich nowo utworzonych udzialow w Spélce.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. g ustawy z dnia 05 czerwea 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz, U, z 2015 roku, poz. 1445), w zwigzku z § 9 ust. 1 Aktu
zatozycielskiego spolki z ograniczona odpowiedzialnodcia stanowigcego zalgcznik do
Uchwaly Nr XLIII/232/2009 Rady Powiatu Jarocinskiego z dnia 26.11.2009 roku w sprawie
utworzenia przez Powiat Jarocinski spoiki z ograniczona odpowiedzialnoscia pod firmg

.Szpital Powiatowy w Jarocinie” Sp. z 0.0. uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Rada Powiatu Jarocinskiego wyraza zgode na wniesienie do spétki ,,Szpital
Powiatowy w Jarocinie Sp. z 0.0.” wkladu pienigznego w wysokosci 300.000,00 zi (stownie:
trzysta tysiecy zlotych) w celu podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki
i objecie z tego tytulu 300 (stownie: trzysta) nowych udzialdéw o wartosci nominalnej
1.000,00 zl (stownie: jeden tysige ztotych) kazdy, w podwyzszonym kapitale zakladowym tej
Spotid.

§ 2. Wszystkie nowo utworzone udzialy zostang w calosci objete przez jedynego
wspolnika, Powiat Jarocifiski oraz zostang pokryte wkiadem pienigznym o lacznej wartosci
300.000,00 zt (stownie: trzysta tysigcy zlotych).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Jarocinskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
de Uchwaly Nr XVI/131/15
Rady Powiatu Jarocinskiego

Z dnia 17 grudnia 2015 r.

w sprawie podwyZszenia kapitalu zakladowego Spolki pod firma: ,,Szpital Powiatowy
w Jarocinie” Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Jarocinie, pokrycia
powyzszego kapitalu zakladowego wkladem pieni¢inym oraz objecia przez Powiat
Jarocinski wszystkich nowo utworzonych udzialéw w Spélce.

Proponuje sie podwyzszenie kapitatu zaktadowego w formie pienigznej, w kwocie
300 000,00 zt (trzysta tysiecy zotych 00/100). W zamian Powiat Jarocinski obejmiec 300
(trzysta) udzialéw o warto$ci nominalnej 1000,00 zt (jeden tysiac zlotych 00/100) kazdy
udziat, Srodki finansowe uzyskane z podwyzszenia kapitatu zakladowego, zostana
przeznaczone na obstuge zobowigzafi zwigzanych z wyemitowanymi obligacjami, ktérych
termin zapadalnosci przypada na 2015 rok.

,»Szpital Powiatowy w Jarocinie” Sp. z o.0. otrzymuje $rodki finansowe z NFZ za
wykonane procedury medyczne. Kazda procedura jest wyrazona w punktach, Wartos¢ punktu
w 2009 r. wynosita 51 zt i w ostatnich 6 latach ,,wzrosta” o 1 zl. Wycena stawek za punkt
rozliczeniowy nie odpowiada kosztom udzielania $wiadeze zdrowotnych. Na wzrost
kosztéw w ostatnich tylko 4 latach w sposdb oczywisty wplywa wzrost wskaznika cen
towaréw i ustug ksztaltujgcy sie na poziomie 8,4%, wzrost placy minimalngj o 21,21%,
wzrost wskaznika przecietnego wynagrodzenia o 11,81%. W roku 2014 Wielkopolski Oddziat
Wojewddzki Narodowego Funduszu Zdrowia w Poznaniu obnizyl szpitalom powiatowym
wartosci kontraktow, pomimo wykazania nadwykonan $wiadezen medycznych udzielonych w
latach poprzednich. Natomiast kontrakty na rok 2015 sg na poziomie roku 2014 (nie zostato
skompensowane obnizenie z roku 2014). W zwiazku z art. 15 Ustawy o dzialalnosci
leczniczej; cyt. ,,Podmiot leczniczy nic moze odméwié udzielenia $wiadczenia zdrowotnego
osobie, ktéra potrzebuje natychmiastowego udzielenia takiego $wiadczenia ze wzgledu na
zagrozenie zycia lub zdrowia”, trudno precyzyjnie zaplanowaé liczbe hospitalizowanych
pacjentdw, stad nieuchronnie powstaja przekroczenia limitéw finansowych narzuconych
arbitralnie przez NFZ. Trudng sytuacje finansowa poglebia fakt przerzucenia na szpital
kosztoéw diagnostyki (czyli wykonywania wszystkich podstawowych badar pacjentom) oraz
przyjeé pacjentow na oddziale SOR, co wynika ze zlej organizacji pracy innych podmiotow
leczniczych $wiadczgcych ustugi medyczne w ramach tzw, pierwszego kontaktu pacjenta z
lekarzem.

Polityka finansowa NFZ prowadzi do zmniejszenia rentownosci poszczegolnych
jednostek organizacyjnych. W 2014 roku nastgpilo zmniejszenie ilosci punktéw
(przychodéw) za wykonane procedury (up. tomograf komputerowy, procedury
endoskopowe), oraz zmniejszenie wartosci kontraktéw dla wszystkich swiadczeniodawcow
w zakresie chirurgii ogélnej — ponad 300.000 zt w przypadku Szpitala Powiatowego
w Jarocinie. Warto$é kontrakiéw na rok 2015 jest na poziomie roku 2014. Z drugiej strony
nastepuje zwickszenie wymagan odnoénie $wiadczeniodawedw np. koniecznod¢ posiadania
tzw. drugiej nitki anestezjologicznej pociagajacych za soba znaczny wzrost kosziéw — koszt
roczny ponad 500.000 zt. Brak odpowiedniej iloci lekarzy specjalistéw na rynku pracy (niska
podaz) powoduje przy duzym popycie na ich ushugi, brak mozliwo$ci negocjowania nizszych
wynagrodzen, a w konsekwencji zmniejszenia kosztow funkcjonowania szpitala. Ograniczona



ilo$¢ wyksztatconych lekarzy wielu specjalnosci, spowodowana mig¢dzy innymi opdznieniami
w egzaminach, limitowaniem miejsc specjalizacyjnych, np. anestezjologdw, pediatrow,
lekarzy systemu ratownictwa medycznego i innych powoduje, znaczny ich niedobor na rynku
$wiadczen 1 uruchamia mechanizm tzw. ,,wzajemnego podkupywania” przez zarzadzajgcych,
co z kolei pocigga za sobg kolejng zwyzke kosztow ich zatrudniania niewspdlmiema do
wzrostu przychodow szpitala, a takze niebezpieczenstwo i obraz ,lekarza zmeczonego”, co
niestety moze powodowaé nieuwage czy wrecz bledy w sztuce lekarskiej. A braki lekarzy
w nicktdrych specjalnosciach sg dramatyczne. Do tego dochodzi restrykeyjna polityka NFZ,
ktora za brak np. lekarzy anestezjologéw, nalicza kary umowne i grozi zamknigciem oddziatu
anestezjologii i intensywnej terapii. To powoduje, ze rynek pracy — lekarzy jest rynkiem
pracobiorcy, a nie pracodawcy, to lekarze dyktujg warunki, zwickszajac koszty osobowe
szpitala.

Konieczno$¢ spetnienia wymogdw dyktowanych przez Ministerstwo Zdrowia
arespektowanych z nawigzka przez Narodowy Fundusz Zdrowia, przy znacznym
ograniczeniu $rodkéw finansowych, zmusza do préby pogodzenia sprzecznych intereséw
platnika, organéw zalozycielskich, pracownikéw i pacjentdw, czynige z niego w istocie
,zaldadnika” niedostatkoéw systemu., W chwili obecnej nastgpuje brak mozliwosci dalszego
ograniczenia kosztoéw dziatalnosci przy jednoczesnym spelnieniu sztywnych wymagan
w zakresie zatrudnienia personelu, organizacji pracy, koniecznodci posiadania sprzetu.
Skutkiem takiej polityki sg wysokie koszty gotowosci szpitala. Jednoczesnie niewystarczajgcy
poziom finansowania $wiadczen nie pozwala zapewni¢ rentownosci dziatania. Uzyskanie
rentownosci dzialania jest warunkiem stabilnosci pozwalajgcym zabezpieczyé prawidlows
jakos$¢ ustugi i zachowanie pelnego bezpieczenstwa mieszkaficom powiatu,

Biorgc pod uwage opisane powyze] uwarunkowania, zwigzane zaréwno ze stratami

finansowymi wygenecrowanymi w latach poprzednich, prowadzacymi do istoinego
pogorszenia sie plynnosci gotdowkowej, komieczny 1 uzasadniony jest wniosek,
o dofinansowanic Szpitala Powiatowego w Jarocinie Sp. z 0.0. w zakresie obstugi wykupu
czesei wyemitowanych wezesniej obligacji przypadajacych do splaty w 2015 roku, w formie
podwyzszenia kapitatu zakladowego o kwotg 300 000,00 zt.




