
Uchwała Nr XXVI/172/26 

Rady Powiatu Jarocińskiego 

z dnia 26 marca 2026 r. 

 

w sprawie przyjęcia Aktualizacji Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych w powiecie jarocińskim na lata 2021 – 2030 

 

 

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst 

jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) i art. 19 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej (tekst jednolity Dz.U. z 2025 r. poz. 1214 ze zm.) uchwala się co następuje: 
 

 

§ 1. Zaktualizowaniu ulega punkt III i V w dokumencie Strategia rozwiązywania problemów 

społecznych w powiecie jarocińskim na lata 2021 – 2030, który stanowi załącznik do niniejszej 

uchwały. 
 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Jarocinie. 

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dnie podjęcia. 

 

 

 
Przewodniczący 

Rady Powiatu 

 

 

Mirosław Drzazga 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Załącznik  

do Uchwały Nr XXVI/172/26 

Rady Powiatu Jarocińskiego  

z dnia 26 marca 2026 r. 

 

III. MISJA POWIATU 

Powiat jarociński prowadzi aktywną politykę społeczną przy wykorzystaniu wszelkich dostępnych 

zasobów i środków własnych oraz pozyskanych ze źródeł zewnętrznych. W realizacji swych zadań 

Powiat opiera się na założeniach wzmacniania roli rodziny, zminimalizowania zagrożeń związanych 

z patologiami społecznymi oraz prowadzenia szerokiej rehabilitacji niepełnosprawnych. 

 

1. Cel strategiczny: 

Wspieranie osób bezrobotnych w zwiększaniu szans na rynku pracy 

Realizator wiodący: Powiatowy Urząd Pracy w Jarocinie 

Partnerzy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie, OPS/CUS z terenu powiatu, szkoły 

ponadpodstawowe, przedsiębiorcy 

1.1. Cel operacyjny: 

Podejmowanie działań na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej osób długotrwale bezrobotnych 

Opis zadań 

(1) Rozwój współpracy pomiędzy Powiatowy Urzędem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie, ośrodkami pomocy społecznej i innymi podmiotami działającymi na rzecz 

aktywizacji osób długotrwale bezrobotnych. 

(2) Opracowanie i realizacja lokalnych programów aktywizujących osoby bezrobotne. 

(3) Kierowanie do robót publicznych i prac interwencyjnych. 

(4) Pomoc przedsiębiorcom tworzącym nowe miejsca pracy. 

(5) Wspieranie samozatrudnienia. 

(6) Tworzenie klubów i centrów integracji społecznej. 

(7) Monitorowanie zjawiska bezrobocia oraz wsparcie osób bezrobotnych poprzez zastosowanie 

instrumentów rynku pracy. 

 

Wskaźnik 
Poziom docelowy 

roczny 

Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych programami aktywizacyjnymi 15 

Liczba osób skierowanych do robót publicznych/prac interwencyjnych 5 

Liczba przyznanych dotacji na rozpoczęcie działalności 25 



Wskaźnik 
Poziom docelowy 

roczny 

Liczba osób objętych szkoleniami zawodowymi 20 

Liczba uczestników CIS/KIS 100 

 

 

1. 2. Cel operacyjny: 

Podejmowanie działań na rzecz zahamowania zjawiska dziedziczenia bezrobocia 

Opis zadań 

(1) Inicjowanie działań na rzecz dostosowania kształcenia i dokształcania do potrzeb lokalnego 

rynku pracy. 

(2) Wspieranie aktywizacji zawodowej osób do 25 roku życia. 

(3) Inicjowanie tworzenia nowych miejsc pracy i pozyskiwania na ten cel środków finansowych 

z różnych źródeł. 

(4) Organizowanie szkoleń podwyższających kwalifikacje zawodowe. 

 

Wskaźnik Poziom docelowy 

Liczba osób do 25 r.ż. objętych programami aktywizacji 65 

Liczba uczniów objętych doradztwem zawodowym 60 

Liczba osób uczestniczących w kursach kwalifikacyjnych 20 

Liczba zorganizowanych giełd pracy 1 

 

Źródła finansowania działań obejmują w szczególności: 

• środki Funduszu Pracy pozostające w dyspozycji Powiatowego Urzędu Pracy w Jarocinie, 

• środki Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Wielkopolski 2021–2027, 

• środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

• środki budżetu Powiatu Jarocińskiego (w tym wkład własny do projektów), 

• dotacje celowe z budżetu państwa, 

• środki pozyskane w ramach programów ministerialnych, 

• środki partnerów lokalnych oraz podmiotów prywatnych. 



2. Cel strategiczny: 

Wspieranie procesu integracji społecznej osób niepełnosprawnych i ich rodzin oraz osób 

starszych. 

Realizator wiodący: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie 

Partnerzy: OPS, PUP, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, placówki ochrony zdrowia, 

organizacje pozarządowe, Zespół Szkół Specjalnych, WTZ, Ośrodek Wsparcia dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi 

 

2. 1. Cel operacyjny: 

Wspieranie i inicjowanie działań na rzecz aktywizacji osób niepełnosprawnych, długotrwale chorych 

i starszych  w obszarach zawodowym, społecznym, zdrowotnym i edukacyjnym 

Opis zadań 

(1) Likwidacja barier architektonicznych, technicznych oraz w komunikowaniu się   

(2) Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny oraz przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

(3) Propagowanie i współfinansowanie zatrudnienia oraz samo zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych 

(4) Organizowanie szkoleń zawodowych i przekwalifikowujących dla osób niepełnosprawnych 

(5) Współfinansowanie turnusów rehabilitacyjnych. 

(6) Organizowanie instytucjonalnej pomocy stacjonarnej dla osób starszych i niepełnosprawnych 

(7) Wspieranie funkcjonowania warsztatów terapii zajęciowej  oraz ośrodków wsparcia. 

 

Wskaźnik 
Poziom docelowy 

roczny 

Liczba osób z niepełnosprawnościami korzystających ze wsparcia PFRON 2300 

Liczba zlikwidowanych barier architektonicznych 40 

Liczba zlikwidowanych barier technicznych 30 

Liczba zlikwidowanych barier w komunikowaniu się 50 

Liczba osób, które otrzymały dofinansowanie do sprzętu rehabilitacyjnego 15 

Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem 

zatrudnieniowym 
30 

Liczba osób niepełnosprawnych uczestniczących w szkoleniach 

zawodowych 
10 



Wskaźnik 
Poziom docelowy 

roczny 

Liczba osób, które otrzymały pomoc w uzyskaniu wykształcenia na 

poziomie wyższym poprzez dofinansowanie kosztów edukacji 
95 

Liczba dofinansowanych turnusów rehabilitacyjnych 230 

Liczba osób niepełnosprawnych korzystająca z usługi asystenta ON 55 

Liczba miejsc w WTZ i ośrodkach wsparcia dla osób niepełnosprawnych 52 

 

2. 2. Cel operacyjny: 

Rozwój spójnego systemu wsparcia dla osób niepełnosprawnych, osób chorych i starszych  i ich 

rodzin w środowisku lokalnym poprzez integrację środowisk działających w powiecie jarocińskim 

na rzecz pomocy osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom 

Opis zadań 

(1) Podejmowanie działań informacyjnych mających na celu uświadomienie społeczeństwu 

przyczyn niepełnosprawności. 

(2) Podejmowanie działań profilaktycznych mających na celu zapobieganie chorobom. 

(3) Prowadzenie oświaty zdrowotnej promującej zdrowy styl życia. 

(4) Rozwój współpracy pomiędzy służbą zdrowia a instytucjami i organizacjami działających w 

zakresie promocji i ochrony zdrowia. 

(5) Tworzenie warunków umożliwiających dzieciom chorym i niepełnosprawnych uczęszczanie 

do placówek oświatowych. 

(6) Rozwój szkolnictwa specjalnego dla dzieci i młodzieży z różnymi dysfunkcjami. 

(7) Tworzenie warunków sprzyjających rozwojowi aktywności społecznej osób starszych, 

chorych i niepełnosprawnych 

 

Wskaźnik Poziom docelowy roczny 

Liczba kampanii informacyjnych nt. niepełnosprawności 2 

Liczba działań profilaktycznych (warsztaty, spotkania) 1 

Liczba imprez dofinansowanych w ramach sportu, kultury, rekreacji i 

turystyki osób niepełnosprawnych 
3 

Liczba wydanych orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego 200 

Liczba opinii o wczesnym wspomaganiu rozwoju 50 

Liczba zajęć grupowych w szkołach 12 



Wskaźnik Poziom docelowy roczny 

Liczba wydarzeń aktywizujących seniorów, osoby niepełnosprawne 2 

 

Źródła finansowania działań obejmują w szczególności: 

• środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

• środki Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Wielkopolski 2021–2027, 

• środki Funduszu Solidarnościowego, 

• dotacje celowe z budżetu państwa (w tym programy ministerialne), 

• środki budżetu Powiatu Jarocińskiego, 

• środki budżetów gmin powiatu jarocińskiego, 

• środki partnerów społecznych i organizacji pozarządowych. 

3. Cel strategiczny: 

Zintegrowany system pomocy dziecku i rodzinie 

Realizator wiodący: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie 

Partnerzy: Ośrodki Pomocy Społecznej (gminne), Placówki oświatowe, Organizacje pozarządowe, 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sąd Rejonowy (Wydział Rodzinny), Organizacje 

pozarządowe, Placówki opiekuńczo-wychowawcze 

 

3. 1. Cel operacyjny: 

Utworzenie kompleksowego systemu wsparcia dziecka i rodziny w ich naturalnym środowisku 

Opis zadań 

(1) Rozwój współpracy lokalnych instytucji i organizacji działających w sferze pomocy dziecku 

i rodzinie. 

(2) Tworzenie i wspieranie działalności sieci placówek poradnictwa specjalistycznego, w tym 

rodzinnego, dla osób i rodzin znajdujących się w sytuacji kryzysowej. 

(3) Organizowanie terapii rodzinnej wśród rodzin z problemami opiekuńczo-wychowawczymi. 

(4) Podejmowanie działań na rzecz tworzenia sieci placówek wsparcia dziennego – świetlic 

szkolnych, środowiskowych i terapeutycznych. 

(5) Organizowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży poprzez organizowanie zajęć 

pozalekcyjnych i pozaszkolnych. 

(6) Organizowanie czasu wolnego rodzin – organizowanie imprez prorodzinnych. 

(7) Opracowywanie i realizacja lokalnych programów na rzecz dziecka i rodziny. 



Wskaźnik 
Poziom docelowy 

rocznie 

Liczba osób objętych poradnictwem specjalistycznym 150 

Liczba rodzin objętych terapią rodzinną 11 

Mediacje rodzinne 7 

Liczba funkcjonujących placówek wsparcia dziennego 3 

Liczba funkcjonujących placówek wsparcia dla rodziny 3 

Liczba porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli 1400 

Liczba spotkań profilaktycznych w szkołach 12 

Liczba osób korzystających z warsztatow dla rodziców i nauczycieli 100 

Liczba wydarzeń prorodzinnych 2 

Liczba spotkań instytucji działających na rzecz rodziny 3 

 

3. 2. Cel operacyjny: 

Organizowanie systemu opieki nad dzieckiem pozbawionym wsparcia rodziny 

Opis zadań 

(1) Rozwój współpracy lokalnych instytucji i organizacji działających na rzecz dziecka i rodziny. 

(2) Utworzenie sprawnego systemu rodzinnych form opieki zastępczej. 

(3) Organizowanie pomocy instytucjonalnej dla dzieci pozbawionych opieki rodziny. 

(4) Zapewnienie pomocy specjalistycznej – psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, 

terapeutycznej – wychowankom pieczy zastępczej oraz opuszczającym rodziny zastępcze i 

placówki opiekuńczo-wychowawcze. 

(5) Przygotowanie wychowanka do samodzielnego życia po opuszczeniu rodziny zastępczej i 

placówki opiekuńczo-wychowawczej. 

 

Wskaźnik Poziom docelowy rocznie 

Liczba funkcjonujących rodzin zastępczych 70 

Liczba nowo pozyskanych rodzin zastępczych 5 

Liczba wychowanków objętych wsparciem 

usamodzielniającym 
10 

Liczba godzin wsparcia specjalistycznego dla wychowanków 160 



Wskaźnik Poziom docelowy rocznie 

Liczba szkoleń dla rodzin zastępczych i kadry wsparcia 

rodziny 
2 

 

Źródła finansowania działań obejmują w szczególności: 

• środki budżetu Powiatu Jarocińskiego (zadania własne powiatu) 

• środki dotacji celowych z budżetu państwa (pieczę zastępczą) 

• środki Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Wielkopolski 2021–2027, 

4. Cel strategiczny: 

Przeciwdziałanie występowaniu oraz ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie i skutków jej 

stosowania 

Realizator wiodący: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie 

Partnerzy: Ośrodki Pomocy Społecznej, Gminne Komisje Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, Policja, Placówki ochrony zdrowia, Organizacje pozarządowe, Szkoły 

4. 1. Cel operacyjny: 

Tworzenie sprawnego systemu pomocy na rzecz osób i środowisk patologicznych. 

Opis zadań 

(1) Opracowanie i realizacja lokalnych programów przeciwdziałania zjawiskom patologicznym 

(alkoholizm, narkomania, przemoc, przestępczość). 

(2) Rozwój współpracy instytucji i organizacji działających na rzecz przeciwdziałania 

patologiom społecznym. 

(3) Kreowanie i upowszechnianie pozytywnych wzorców zachowań. 

(4) Szkolenia pracowników służb społecznych do pracy z osobami doświadczającymi przemocy, 

uzależnionymi 

 

Wskaźnik Poziom docelowy rocznie 

Liczba lokalnych programów profilaktycznych 1 

Liczba szkoleń dla pracowników służb społecznych 1 

Liczba uczestników szkoleń 20 

Liczba podmiotów współpracujących w ramach systemu 6 

 

 



4. 2. Cel operacyjny: 

Podejmowanie działań dotyczących przeciwdziałania przemocy domowej 

Opis zadań 

(1) Edukacja społeczna w zakresie problematyki przemocy i skutków jej stosowania oraz 

promowanie postaw społecznych wolnych od przemocy 

(2) Zapewnienie profesjonalnej pomocy interwencyjnej i terapeutycznej osobom 

doświadczającym przemocy domowej 

(3) Zwiększenie efektywności działań o charakterze korekcyjnym i edukacyjnym wobec osób 

przejawiających zachowania diagnozowane jako przemoc, w tym u których stwierdzono 

współwystępowanie obok agresji uzależnienia od alkoholu. 

(4) Rozwijanie systemu współpracy międzyinstytucjonalnej na poziomie lokalnym w zakresie 

przeciwdziałania i ograniczania zjawiska przemocy domowej 

 

Wskaźnik Poziom docelowy rocznie 

Liczba kampanii edukacyjnych nt. przemocy 2 

Liczba osób uczestniczących w programach korekcyjno-edukacyjnych 13 

Liczba spotkań zespołów interdyscyplinarnych 6 

Liczba specjalistów przeszkolonych w zakresie przemocy 2 

 

4. 3. Cel operacyjny: 

Podejmowanie działań wychowawczo-edukacyjnych wśród dzieci i młodzieży i eliminowanie ich 

negatywnych zachowań. 

Opis zadań 

(1) Podjęcie działań edukacyjnych i kreowanie wzorców zachowań społecznie akceptowanych. 

(2) Niwelowanie agresywnych zachowań szkolnych wśród uczniów szkół. 

(3) Współpraca szkół z rodzicami, policją i sądem. 

(4) Prowadzenie akcji informacyjnych o skutkach zachowań patologicznych. 

(5) Realizacja programów profilaktycznych. 

(6) Prowadzenie akcji informacyjnych o możliwościach pomocy instytucjonalnej 

 

Wskaźnik Poziom docelowy rocznie 

Liczba spotkań profilaktycznych/edukacyjnych w szkołach 5 

Liczba akcji informacyjnych 10 

 



Źródła finansowania działań obejmują w szczególności: 

• środki budżetu Powiatu Jarocińskiego (zadania własne powiatu) 

• środki budżetu gmin (środki z opłat za zezwolenia na sprzedaż alkoholu) 

• środki Funduszu Sprawiedliwości 

• środki z programów resortowych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

Dotacje z budżetu państwa na realizację programów przeciwdziałania przemocy 

• Budżet Powiatu Jarocińskiego 

• Budżety gmin 

• Fundusz Sprawiedliwości 

• EFS+ (projekty społeczne) 

 

V. MONITORING 

Monitorowanie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Jarocińskiego  na lata 

2021-2030 polegać będzie na gromadzeniu i analizie danych, co pozwoli ocenić skuteczność 

wdrażanych działań. Posłuży do badania i weryfikacji stopnia osiąganych w toku postępowania 

wskaźników i założeń umożliwiając efektywne wdrażanie ukierunkowane na zaspokajanie potrzeb 

środowiska lokalnego. 

Monitoring prowadzony będzie na bieżąco przez realizatorów merytorycznych poszczególnych 

zadań, natomiast ocena stopnia realizacji i osiągnięcia efektów dokonywana będzie corocznie przez 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie. 

Proponowany system monitoringu prac nad Strategią zakłada: 

− gromadzenie corocznych sprawozdań (na podstawie danych statystycznych i innych informacji 

będących w posiadaniu: Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Ośrodków Pomocy Społecznych, 

instytucji i organizacji oraz grup środowiskowych biorących udział w programach związanych z 

poszczególnymi celami realizacji Strategii). 

− sporządzanie bilansu potrzeb w zakresie pomocy społecznej oraz weryfikacja działań i zadań. 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

 
do uchwały Nr XXVI/172/26 Rady Powiatu Jarocińskiego 

z dnia 26 marca 2026 r. 

 

w sprawie przyjęcia aktualizacji dokumentu Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych Powiatu Jarocińskiego na lata 2021 – 2030 

 
 

W myśl art. 16b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gminy i powiaty 

opracowują strategię rozwiązywania problemów społecznych. 

Strategia winna zawierać w szczególności: 

1/ diagnozę sytuacji społecznej, 

2/ prognozę zmian w zakresie objętym strategią, 

3/ określenie: 

a/ celów strategicznych projektowanych zmian, 

b/ kierunków niezbędnych działań, 

c/ sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, 

d/ wskaźników realizacji działań. 

Strategia rozwiązywania problemów społecznych jest elementem planowania w sferze polityki 

społecznej i jest obowiązkowym dokumentem, który musi posiadać każda jednostka samorządu 

terytorialnego. 

Zgodnie z art. 19 pkt 1 tej ustawy do zadań własnych należy opracowanie i realizacja 

powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem 

programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest 

integracja osób i rodzin z grupy szczególnego ryzyka – po konsultacji z właściwymi terytorialnie 

gminami. 

Aktualizacja w pkt III i V niniejszej strategii nastąpiła z uwagi na konieczność  dopercyzowania 

w sposób bezpośredni realizatorów, partnerów i źródeł dofinansowania oraz określenia pożądanego 

stopnia osiągnięcia w odniesieniu do przyjętych wskaźników zgodnie z wymogami zgłoszonymi 

przez Wojewodę Wielkopolskiego. 
Z przytoczonych względów podjęcie uchwały jest uzasadnione. 

 
 

 


