Uchwata nr LXXI11/416/23
Rady Powiatu Jarocinskiego
z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

w sprawie przyjecia wieloletniego programu wspolpracy na lata 2024-2028 Powiatu
Jarocinskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3

ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526., z 2023 r. poz. 572.) w zwiazku z art. 5 a ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2023 r., poz. 571.) oraz w zwiazku z art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1270, 1273, 1407, 1429.) Rada Powiatu
Jarocinskiego po przeprowadzeniu wymaganych prawem konsultacji uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ wieloletni program wspdtpracy na lata 2024 — 2028 Powiatu
Jarocinskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowigcy zatacznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Wiceprzewodniczacy
Rady Powiatu

Teodor Grobelny



Uzasadnienie
do uchwaly nr LXXI11/416/23 Rady Powiatu Jarocinskiego
z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

w sprawie przyjecia wieloletniego programu wspétpracy na lata 2024 — 2028 Powiatu
Jarocinskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3

ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

W mysl art. 5a ust. 2 w zwigzku z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzadu
terytorialnego moze uchwali¢ wieloletni program wspolpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego, czyli podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 tejze
ustawy.

Priorytetem Powiatu Jarocifskiego jest wspoétpraca z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w celu zaspokojenia
potrzeb i rozwigzania probleméw mieszkancéw, a takze rozwoju i aktywizacji spoleczenstwa
obywatelskiego. Program okresla cele, priorytetowe zadania jak réwniez formy wspétpracy
z powiatem jarocinskim.

W wyniku przeprowadzonych konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie zasadne jest podjecie uchwaly w sprawie przyjecia
wieloletniego programu wspoipracy na lata 2024 - 2028 Powiatu Jarocinskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.



Zalacznik nr 1

do uchwaty Nr LXXIII/416/23
Rady Powiatu Jarocinskiego

z dnia 26 pazdziernika 2023 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOEPRACY POWIATU JAROCINSKIEGO Z ORGANIZA CJAMI
POZARZADOWYMI NA LATA 2024 - 2028

Rozdziat 1

WSTEP
§1

Powiat wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym zawarte w art. 4
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym. Cz¢$¢ zadan przypisanych kompetencyjnie jako
zadania powiatu realizowanych jest we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami.
Prowadzenie przez samorzad powiatowy dziatalnosci we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie jest realizacja konstytucyjne zasady pomocniczosci. Priorytetem Powiatu
Jarocinskiego jest jak najlepsze zaspokojenie zbiorowych potrzeb wspdlnoty, ktéra tworza mieszkancy.
Aktywna wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi i liderami srodowisk lokalnych jest jednym z elementéw
efektywnego kierowania powiatem. Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych znaczaco ptywa na rozwéj powiatu
i jako$¢ zycia jego mieszkancéw. Wyrazem dazenia Powiatu Jarocinskiego do szerokiej wspotpracy
7 organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami jest ,,Wieloletni Program wspdtpracy Powiatu
Jarocinskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2024 — 2028”. Program ureguluj¢ wspélprace
pomiedzy Powiatem Jarocinskim a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie okreslajac zakres oraz formy tej wspéipracy.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§2
Ilekro¢ w programie jest mowa o:
1) BIP - nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej dostgpny na stronie
https://www.bip.powiat-jarocinski.pl/
2) stronie powiatowej — nalezy przez to rozumie¢ stron¢ internetowa Powiatu Jarocinskiego

http://www.powiat-jarocinski.pl

3) stronie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie — nalezy przez to rozumie¢ stron¢ internetowa
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarocinie http://pcprjarocin.pl;

4) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Jarocinski;

5) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu Jarocifskiego;

6) Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Jarocinie;

7) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Jarocinskiego;

8) komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne Powiatu i wydzialy
Starostwa Powiatowego;

9) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

10) PFRON - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych;

11) ustawie — mnalezy przez to rozumie¢ wustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r., poz. 571);

12) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

13) programie — nalezy przez to rozumie¢ program wspotpracy Powiatu Jarocinskiego z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2024 - 2028.



) Rozdziat 11 i}
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§3

1. Cel gtéwny:

Ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa
miedzy administracja publiczng i organizacjami pozarzadowymi. Stuzy¢ temu moze wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji waznych celé6w spotecznych.

2. Cele szczegbtowe:

1) umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw 1 struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

2) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie / powiecie /
wojewddztwie;

3) poprawa jakoSci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

4) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfer¢ zadan publicznych
wymienionych w art.4 ustawy;

5) udzial zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspétpracy ;

6) otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych, ktére
obecnie prowadzone sg przez samorzad;

7) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspélpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi
a jednostkami samorzadu terytorialnego jako elementu diugoterminowego programu wspotpracy
obejmujacego okres np. kilku lat

3. Powyzsze cele powinny by¢ realizowane poprzez:

1) réwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci
i wspoéldziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkéw ( stosownie do ustawy o dostgpie do
informacji publicznej);

2) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, wykorzystujac zasady dialogu spoteczno —
obywatelskiego;

3) tworzenie wspOlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publicznej;

4) zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie wykonywania
zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspieranie
wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie

5) wspétprace na zasadach: pomocniczo$ci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji i jawnosci.

Rozdziatl I1I
ZASADY WSPOLPRACY
§4
Zasady wspoélpracy:
1. zasada suwerennosSci - organy administracji publicznej, respektujac odrebnos¢ i suwerennosé

zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznajg ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspdlpracuja z tymi
organizacjami, a takze wspieraja ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja realizacj¢ zadan publicznych na zasadach
i w formie okres§lonej w ustawie;

2. zasada partnerstwa - organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedtug
trybu wynikajgcego z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

3. zasada efektywnoSci - organy administracji publicznej, przy zlecaniu organizacjom pozarzagdowym zadan
publicznych, dokonuja wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogéw okreslonych w art. 25 i art. 28
ust. 3 ustawy o finansach publicznych;

4. zasada jawnosci - organy administracji publicznej udostgpniaja wspdtpracujacym z nimi organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i Srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych,
w ktérych mozliwa jest wspOtpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz



prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegle organom administracji publicznej lub nadzorowane
przez te organy, wraz z informacja o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe byto ich
poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdziat IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY
§5

Przedmiotowy zakres wspotpracy dotyczy:

realizacja zadan publicznych Powiatu,

podwyzszenie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancéw Powiatu,

okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

konsultowanie projektéw uchwat Rady na etapie ich tworzenia,

wspolpraca w zakresie edukacji i wychowania, oséb niepelnosprawnych i pomocy spotecznej, kultury
i ochrony doébr kultury i tradycji, kultury fizycznej i sportu, turystyki, ochrona i promocja zdrowia,
wspieranie rodziny i system pieczy zastgpczej, wypoczynek letni i zimowy dla dzieci i miodziezy
uzdolnionej sportowo

NS

Rozdzia,l \%
FORMY WSPOLPRACY
§6

1. Wspétpraca pozafinansowa pomig¢dzy Powiatem a organizacjami odbywaé si¢ bedzie w nastgpujacych
formach:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci
i realizowanych zadaniach;

2) powotaniu  Powiatowej Rady  Dzialalnosci  Pozytku  Publicznego przez  Zarzad
w drodze uchwaty, okreslajacej jednoczesnie jej sktad oraz regulamin dzialania (przedstawiciele
organizacji wchodzacej w sktadu Powiatowej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego zostana wybrani
podczas spotkania zorganizowanego przez Starostwo i beda stanowi¢ co najmniej 50% jej sktadu)

3) udzial organizacji w przygotowaniu rocznego kalendarza imprez na lata 2024 - 2028 — zgtaszanie
propozycji;

4) konsultowanie z organizacjami projektéw aktdw prawnych dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji oraz innych spraw waznych dla mieszkancéw Powiatu;

5) tworzenie w miare potrzeb przez organy Powiatu wspdlnych zespotow
o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli
wlasciwych organéw Powiatu;

6) zawieranie uméw partnerstwa okreSlonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 r., poz. 1259, 1273.);

7) organizowanie przez Starostwo konsultacji i szkolen dla organizacji, w ramach $rodkéw
przewidzianych na ten cel w budzecie Powiatu;

8) prowadzenie wspdlnych przedsiewzie¢, np. organizacja imprez skierowanych na promocj¢ turystyczna,
kulturalng oraz gospodarcza Powiatu i regionu;

9) przekazywanie organizacjom, w miar¢ mozliwosci i w uzasadnionych przypadkach, np. przy realizacji
projektéw poza granicami Powiatu i kraju, materialéw informacyjnych;

10) udzielanie rekomendacji organizacjom wspéltpracujacym z Powiatem, ktére ubiegaja si¢
o dofinansowanie z innych Zrédet;

11) wspéldziatanie z organizacjami w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrédet,
w szczegoblnosci z Unii Europejskiej;

12) udzielanie organizacjom, w miar¢ mozliwo$ci, wsparcia technicznego, lokalowego, organizacyjnego
1 merytorycznego, w szczegdlnosci poradnictwa i doradztwa.

2. Wspélpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nast¢pujacych formach:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji (100%);

2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji (50%);

3) dofinansowania wkladu wlasnego organizacji do projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw funduszy
europejskich i innych zrédet zewnetrznych, a stuzacych realizacji zadan publicznych Powiatu.



3. Zlecanie realizacji zadan publicznych nast¢puje w trybie otwartych konkurséw ofert, chyba, Zze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

4 Powiat moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego — na wniosek tej organizacji -
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert. Szczegétowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla
art. 19a ustawy.

5.Powiat moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami w celu wspdlnej realizacji projektow
finansowanych ze $rodkéw pozabudzetowych zgodnie z ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju.

Rozdziat VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
§7

1.Priorytetowymi zadaniami publicznymi w latach 2024 — 2028 sa:
1) w zakresie wspierania oséb niepetnosprawnych:
a) prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek,
b) organizowanie i prowadzenie warsztatéw dla oséb niepetnosprawnych - aktywizujacych te osoby,
c) organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatah na rzecz wlaczania oséb niepelnosprawnych
w zycie spoleczne i zawodowe,
d) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywno$¢ w tych
dziedzinach,
e) promowanie aktywnosci 0séb niepelnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego
i zawodowego,
f) prowadzenie dzialan na rzecz integracji os6b niepetnosprawnych;
2) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) promowanie zdrowego stylu zycia majacego na celu zapobieganie chorobom cywilizacyjnym takim jak:
cukrzyca, otylo$¢, choroby uktadu krazenia,
b) dziatania edukacyjne w zakresie profilaktyki choréb nowotworowych,
¢) promocja zdrowia psychicznego,
d) podejmowanie dziatan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych mieszkancéw Powiatu,
e) wspieranie dziatan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialno$ci za zdrowie i na rzecz ochrony
zdrowia, w tym m.in. programéw edukacyjnych w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej;
3) w zakresie kultury:
a) organizowanie imprez kulturalnych, konferencji i prelekcji na terenie Powiatu,
w szczegblnosci zwigzanych z promocja dziedzictwa kulturowego regionu,
b) udzial w festiwalach, przegladach i konkursach oraz w innych przedsigewzigciach kulturalnych,
c) organizowanie warsztatéw twoérczych,
d) organizowanie na terenie Powiatu obchodéw rocznic w celu upamigtnienia walki
o niepodlegtos¢ Polski oraz uczczenia pamigci ofiar wojny i okresu powojennego,
e) organizowanie imprez kulturalnych zwigzanych z obchodzonymi jubileuszami, majacych pozytywny
wplyw na promocj¢ Powiatu;
3) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i turystyki oraz sportu:
a) organizowanie zaj¢¢, konferencji, wystaw, zawodéw, imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych dla
mieszkancéw Powiatu, w szczegdlnosci o charakterze otwartym,
b) popularyzacja rekreacji ruchowej i aktywnych form spedzania czasu wolnego;
4) w zakresie wspierania rodziny i system pieczy zastgpczej:
a) prowadzenie calodobowej placéwki opiekunczo — wychowawczej typu socjalizacyjnego;

Rozdziatl VII
VI OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§8

Wieloletni program obejmuje wspotprace w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2028 r.
Powiatu z organizacjami dzialajacymi na rzecz Powiatu Jarocinskiego i jego mieszkancow.



. Rozdzial VIII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
$9

1. Realizacja zadan publicznych, okreslonych w Programie, przez organizacje pozarzadowe odbywac si¢
bedzie w drodze konkursu ofert.
2. Zarzad Powiatu w Jarocinie dokonuje oceny i kontroli realizacji zadanh w ramach Programu w zakresie:

a)
b)
¢)
d)

stanu realizacji zadan,

efektywnosci, rzetelnosci i jako$ci wykonania zadan,

prawidlowos$ci wykorzystania srodkéw publicznych przekazywanych na realizacj¢ zadan,
prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy.

) Rozdziatl IX
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§10

1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatanie majace na celu ocen¢
realizacji wykonania programu.

2. Celem ewaluacji bedzie ocena wptywu programu na wzmocnienie wspotpracy.
3. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezb¢dne do oceny realizacji programu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7
8)
9)

10)

liczba ogloszonych konkurséw ofert;

liczba ofert ztozonych w konkursach ofert, w tym liczba organizacji;

liczba ofert ztozonych w innych trybach przewidzianych ustawa;

liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego;

liczcba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Powiat
z przyczyn zaleznych od organizacji;

wysoko$¢ wnioskowanych dotacji w poszczegdlnych obszarach;

wysokos$¢ udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach;

liczba ofert wspélnych ztozonych przez organizacje;

liczba realizowanych uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

liczba projektéw aktéw prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych przez
organizacje.

Rozdzial X

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§11

Niniejszy program zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony
w uchwale Nr LII/328/10 Rady Powiatu Jarocinskiego z dnia 29 czerwca 2010 r. Prace nad programem
rozpoczg¢to w miesigcu wrzesniu 2023 r. Za posrednictwem strony powiatowej, poczty elektronicznej oraz
tablicy ogtoszen Starostwa zaproszono organizacje do zglaszania propozycji zapiséw w programie wspotpracy
na lata 2024 - 2028, a nast¢gpnie opracowano projekt programu. W dniu 20 wrzes$nia 2023 r. ogloszono
konsultacje projektowanego dokumentu, ktére prowadzono do dnia 5 pazdziernika 2023 r.

Po rozpatrzeniu nadestanych uwag i propozycji zapisOw zorganizowano spotkanie z organizacjami
i zespotami doradczo-inicjatywnymi celem omdwienia i naniesienia ostatecznych poprawek w projektowanym

dokumencie.

Niniejszy dokument, przekazano Zarzadowi, ktéry po zapoznaniu si¢ z wynikami prowadzonych
konsultacji przyjat projekt programu i skierowat go pod obrady Rady

Rozdzial XI

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKUTRSOWYCH DO

OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
§12

1. Komisja konkursowa powolywana jest zarzadzeniem Starosty Jarocifiskiego w celu opiniowania ofert
ztozonych przez organizacje pozarzadowe w ramach ogtoszonych otwartych konkurséw ofert.



W skiad komisji konkursowej wchodza: od 5-7 os6b, w tym przedstawiciele Starostwa
1 przedstawiciele wytypowani na wniosek przez organizacje pozarzagdowe, w pierwszej kolejno$ci
cztonkowie Jarocinskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, chyba Zze musza zosta¢ wykluczeni
z powodéw okreslonych w punkcie 3 niniejszego ustgpu oraz osoby reprezentujace obszary dziatania
zbiezne z zakresem merytorycznym ogtoszonego konkursu.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci osoba
zastgpujaca przewodniczacego wybierana przez obecnych na posiedzeniu czlonkéw komisji

konkursowej zwykla wigkszos$cia gtoséw.

Oferty sa udostgpniane czlonkom komisji konkursowej przed posiedzeniem komisji, w terminie
umozliwiajacym zapoznanie si¢ cztonkéw komisji z ofertami.

Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udzial co najmniej 50 %
cztonkow.

Rozstrzygniecia komisji konkursowej zapadaja zwykla wickszoscia gloséw. W przypadku réwnej ilosci
gloséw decyduje glos przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnosci osoby zastepujacej

przewodniczacego.

Posiedzenia komisji konkursowej sa protokotowane.

§13

Komisje konkursowe opiniujac oferty przy ocenie biorg pod uwagg:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7

zgodnoscig oferty z zadaniem okres§lonym szczegétowo w otwartym konkursie ofert;

oceng mozliwoSci realizacji zadania publicznego przez organizacjg;

zadeklarowang przez organizacj¢ jako$cia wykonania zadania, w tym kwalifikacjami oséb, przy udziale
ktérych zadanie ma by¢ realizowane;

kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;
planowanym udziatem $rodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédet na
realizacje¢ zadania (w przypadku wspierania wykonania zadania);

planowanym wktadem rzeczowym i osobowym, w tym §wiadczeniami wolontariuszy i praca spoleczng
cztonkéw organizacji;

sposobem realizacji zadan zleconych przez Powiat w latach poprzednich, w tym prawidtowoscia
rozliczenia dotacji, promocjg projektu i powiatu za pos$rednictwem realizowanego zadania.

§ 14

Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu, dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

stwierdza prawidlowo$¢ ogloszenia konkursu;

zapoznaje si¢ z wynikami oceny formalnej ofert;

przyjmuje deklaracje bezstronnosci cztonkéw komisji konkursowej,

przeprowadza indywidualng ocen¢ merytoryczng ofert;

ustala ostateczng ocen¢ ofert przedstawiajac jej wynik wraz z proponowang kwotg dofinansowania
w karcie koncowej oceny merytorycznej;

sporzadza protokél podpisany przez wszystkich czlonkéw komisji konkursowej obecnych na
posiedzeniu i przekazuje go Zarzadowi.

§ 15

Praca cztonké6w komisji konkursowych ma charakter spoteczny.



