Uchwala Nr 931/23
Zarzadu Powiatu Jarocinskiego
z dnia 16 maja 2023 r.

W sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol

Ponadpodstawowych Nr 2 w Jarocinie

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2022r., poz. 528 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2, ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r., poz. 1082 ze zm. ) oraz § 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne;j
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz tryb pracy komisji konkursowej

(Dz. U. z2021r., poz. 1428) Zarzad Powiatu Jarocinskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Postanawia sig oglosi¢ si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét

Ponadpodstawowych Nr 2 w Jarocinie.
§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staro$cie Jarocifiskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Pvz.ewodniczq;y Zarzadu

/ Lidia Cfechak , 5 \/
XL\ ket ks







Zatacznik do uchwaty Nr 931/23
Zarzad Powiatu Jarocinskiego
z dnia 16 maja 2023 r.

Zarzad Powiatu Jarocinskiego
oglasza
KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
Zespolu Szkot Ponadpodstawowych Nr 2 w Jarocinie,

ul. Franciszkanska 2 , 63-200 Jarocin

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.

W sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej

szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne;j

placowee (Dz. U. z 2021r., poz. 1449) zwanym dalej ,,rozporzadzeniem”, to jest:

1. Stanowisko dyrektora moze zajmowaé osoba, ktéra jest nauczycielem

mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spemhmia lacznie nastepujace

wymagania:

1)

2)

3)

4)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej
w sktad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa
najwyzsze;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku
nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy

albo




b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni
— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

5) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r.,
poz. 1762 ze zm.) — dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
7 2022r. poz. 574 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2017r., poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
§rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021r., poz. 289 ze zm.);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢  jezyka polskiego
po$wiadczona na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r. poz. 672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiggtym
jezyka polskiego.

2. Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastgpujgce
wymagania:

1) posiada obywatelskiego polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli
panstw  cztonkowskich  Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich




Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwaj carskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz
pracy na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre$lone w pkt. I. 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10, 11.

3. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole moze zajmowa¢é réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym  kwalifikacji  pedagogicznych w  urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisjach
Egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym
niz okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty,
w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okreggowych
Komisjach Egzaminacyjnych lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej,
lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony
obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23
maja 1991r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2022r., poz. 854 ze zm.),
- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu

posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

I1. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych Nr 2 w Jarocinie
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje¢ o:

e stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo




3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

e stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego
albo
e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

oéwiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

e imie (imiona) i nazwisko,

e date i miejsce urodzenia,

e obywatelstwo,

o miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poéwiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa
w ppkt. 2, §wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajace okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia; studiow drugiego stopnia; jednolitych
studiow magisterskich lub §wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych,
7 zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukofczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,
w przypadku cudzoziemca - poSwiadczona przez kandydata za zgodno$¢
7 oryginatem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.
U. z 2021r. poz. 672), lub dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania
zawodu thumacza przysiegtego jezyka polskiego,
poswiadczona przez kandydata za z godno$é z oryginatem kopie zaSwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si postgpowanie
o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne,
oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za

umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,




I11.

Iv.

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji
zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r., poz. 289 ze zm.),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U. 2021r., poz. 1633 ze zm.) — dotyczy kandydata na dyrektora publiczne;j
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

12) podwiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopig aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego (wraz z uzasadnieniem)
—w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz. 1762 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022r.
poz. 574 ze zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz.
2183 ze zm.), oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta

z pelni praw publicznych,

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote, kandydat jest obowigzany

przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. I ppkt 4-7, 121 13.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél
Ponadpodstawowych Nr 2 w Jarocinie” w Starostwie Powiatowym
w Jarocinie, ul. Niepodleglosci 10-12, 63-200 Jarocin w terminie do dnia
12.06.2023 r. do godz. 15.00 (liczy si¢ data wplywu dokumentéw do Starostwa).

Nie przewiduje si¢ mozliwosci sktadania ofert w postaci elektronicznej.




1)

4)

5)

6)

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez:
Zarzad Powiatu Jarocifnskiego.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs

z dokumentem tozsamosci.

Informacia o przetwarzaniu danych osobowych
Zgodnie z art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

~ dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119
7 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuyg, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Jarocinski; adres siedziby i dane
Kontaktowe: Starostwo Powiatowe w Jarocinie, Al. Niepodlegtosci 10, 63-200 Jarocin tel. 62

747 15 96, fax 62 747 33 37; adres e mail: sekretariat@powiat-jarocinski.pl,

inspektorem ochrony danych osobowych w Starostwie Powiatowym w J arocinie jest Pan

*

Bartosz Mendyk; kontakt e-mail: ido@powiat-jarocinski.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. E) RODO
w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zambwienia publicznego prowadzonym bez
stosowania ustawy Prawo zamowien publicznych,

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisOw prawa,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda, zgodnie z § 1 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zakladowych przez okres 25 lat, od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie
zamoOwienia, a jezeli czas trwania umowy przekr-acza 25 lat, okres przechowywania obgjmuje
caly czas trwania umowy.

posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;
na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych

osobowych”™
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na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktéorym mowa
w art. 18 ust. 2 RODO™

- na podstawie art. 20 ust 1 lita RODO prawo do przenoszenia danych osobowych

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych
narusza przepisy RODO,

7)  nie przyshuguje Pani/Panu:

- w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub ¢ RODO prawo do usunigcia danych
osobowych,

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérych mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych

osobowych gdyz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

jestart. 6 ust. 1 lit c. RODO
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