Uchwala nr 339/16
Zarzadu Powiatu Jarocinskiego
z dnia 15 grudnia 2016 r.

W sprawie rozwigzania umowy o pracg z Dyrektorem Domu Pomocy Spolecznej

im. M. Kaczynskiej w Kotlinie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym

(Dz.U. 22016 r. poz. 814), Zarzad Powiatu Jarociiskiego, uchwala co nastepuje:

§ 1. Postanawia sig rozwigzaé umowe o pracg przez o$wiadczenie jednej ze stron z zachowaniem
okresu wypowiedzenia (rozwigzanie umowy o pracg za wypowiedzeniem) z Panem Januszem
Marianem Krawcem, Dyrektorem Domu Pomocy Spofecznej im. M. Kaczynskiej w Kotlinie z
zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia.

§ 2. Podstawag rozwigzania umowy o prac¢ z zachowaniem okresu wypowiedzenia stanowia
okolicznosei ustalone w toku kontroli kompleksowej prowadzonej w Domu Pomocy Spolecznej im.
M. Kaczynskiej w Kotlinie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Jarocinskiemu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do uchwaly nr 339/16
Zarzgdu Powiatu Jarocinskiego
z daia 15 grudnia 2016 r.

Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzgdzie powiatowym (Dz.U.
z 2016 1. poz. 814) do zadan zarzadu powiatu nalezy zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek

organizacyjnych powiatu.

Uchwalg nr 582/14 Zarzgdu Powiatu w Jarocinie z dnia 24 kwietnia 2014 r. w sprawie zatrudnienia
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Zakrzewie na stanowisku Dyrektora zostat zatrudniony na

podstawie umowy o prace na czas okreslony Pan Janusz Marian Krawiec.

W wyniku kontroli kompleksowej Domu Pomocy Spolecznej im. M. Kaczynskiej w Kotlinie
prowadzonej na podstawie upowaznienia Starosty Jarocifiskiego nr 077/4/2016 z dnia 3 listopada 2016

. stwierdzono okolicznosci, ktére przyczynity sie do utraty zaufania Pracodawcy do Pracownika.

Biorae pod powyzsze pod uwage podjgcie uchwaly jest zasadne.




